
Акт JtIc З

по резуJIы,аl,ам tlрове/lения i]ну,гре}lнсI,о финансового ауд

в УО <Alikhan Boke.ikhan LJniveгsity>
за2022 год

г. Сеп,рей |7.04.20'.

Проверка проведена во исполнение приказа ректора универс
Jtfs 102 от 05 J2.2022г.

Проверка проведена рабочей группой комиссии:
Председатель - руководитель аппарата ректора Курманбае
Члены рабочей группы;
1. ГIрорек,гор по YI\4P -- Жарыкбасова К.С.;
2. 11рорек,гор по стратегическому развити}о и науке -- Кайlrt
3. Ilрорек,гор Ilo восIlи"l,аl,еJlьtlой рабо,ге и соl(иаJIьL{ым воII

Базенýв А.Б.;
4. Начальн и к алм и нистрати Btt о- хозя й cTI]c}I ti о t,o от/{ел а

Д.Ж.:
5. I{ачальник центра информатизации -- Килыбаев Vl.М.;
6. Бухгалтер ма,гериальной групгlьl * Касенова Б,У.
7. Начальник юридического отдела - Эфендиев Э.И.

11ериод проведения аудита с 3 по 15 апреля 202З года.

I1редмет аудита: структуру /lоходов и расходоIj уtlиl]срси,I,сI
I,,ол.

Основttые вопросLl ауliита:
- источники финансирования;
- выI,tоJIнение IIJIaHa расхо/lов tta ttриrэбрс,IсtltIс ()c}l()BIlbl.\ с

пополнец ие биб лиотечного фонда;
- расходы на заработную плату сотрудников университета;
- расходы на проведение текущего ремонта;
_ командировочные расходы;
- прочие работы и услуги (информационные, рекJIамные, ба

др.).
1. Источники финансирования и Ilос,гуllJIение /lеllежtlых с

гlроверены на основа}lии l(оговоров с ['}' "[\4иLIисl,ерс,tво образоtзzt

Республики Казахсl,ан", ГУ Угlравление образования t]KO, гI

зачисJlение и выlIисок банка. [3 резу.rrь,га,ге ауl\и,],а ycl,aнoBJtetto
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Yо: В ТОМ ЧИСЛе 18,3 О,

за счет средств реализаци
проектов. Все необходимые документы представлены члена
группы. Замечаний нет.

2. Выполнение плана расходов на приобретение основных
пополнение библиотечного фонда были проверены на основании
на отпуск запасов на сторону, счетов-фактур.

Для проверки представлен План приобретения основных
библиотечного фонда на2022 год.

На основании проведенного аудита не установлено нару
оригин€Lлы накладных на отпуск запасов на сторону и счета-
предоставлены. На 2022 год были запланированы расходы на
библиотечного фонда на общую сумму 5 950 200 тенге и на пр
основных средств - 45 950 000 тенге. Все заявки от заведующей б

на пополнение библиотечного фо"да имеются в наJIичии, заявки
приобретение основных средств также имеются в наличии.

фактически библиотечный фоrд пополнен на 5 994 707 тенге,

средства приобретены на 45 97З 845 тенге. План приобретения
средств и библиотечного фо"да за 2022 год выполнен. На
проверки счетов-фактур установлено, что незначительное

фактического расхода денежных средстI] на приобретение основн
и библиотечного фонда за2022 год за счет увеличения ценовых гI

поставщиков.

замечаний нет.

З. Расходы на заработную плату сотрудников универсII
проверены на основании расчетных ведомостей по заработной пла

Оригиналы ведомостей по заработной плате были пре

Расчет заработной гIлаты производился на основании утве
штатного расписания. Замечаний нет.

4, Расходы на проведение текущего ремонта были п

основании актов выполненных работ и счетов-фактур.

Щля проверки предоставлены оригиналы актов выполненн

счетов-фактур. Все документы имеются в наличии. Замечаний нет.

5. Командировочные расходы были проверены на основании

отчетов.
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Командировочные расхолы оI,JIачены соl.рудникам и об
универси,гета. Командировочt{ые расхо/lы соl.руl.(Itикам OI],
основании приказов по университету о направлении на курсы
квалификащии, стажировки, деловых поездоко для участия в ко,
лля выеЗда сотрудников при проведенLlи гrрофориен.гаt{ионной
сопровождения обучающихся на учас,гие в разJIичных оJIимI]и
конференций, спортивных соревнований и друI-их мероприятий"
отделе управления персоналом имею],ся в наличии и с
срокам сведениям авансового отчета. Командировочные
обучаюшимся оплачены на основании Ilрика:}ов университе.га /lл
различных олимпиадах, научFIых коrrфереrll{ий, сгlортивI.1ых соре
лругих мероприятий. Ilриказы в учебно-ме.l,олическом о.гделе
наличиИ и cooTBeTcTByIo], по срока]\{ сBc,,lclItiя]\1 аваlIcOвоt,() O,|.tlc.Iit,

замечаний нет.

6. Прочие рабо,гы и услуr.и бы.ltи провереFIы на основ
выполненных работ и счетов-фактур . За 2022 год бы.llи ltроизве/lе
по таким направлениям, как информационные, рекламные, IlоJlи
имиджевые услуги, за проведение специализированной akkpeil

услугИ банка, услуги по обучению специыIистов и обуча
приглашением отечественных и

сl,у/lенчес кие мероприятия.

[,Iаруrшений нет.

зарубежных уLIеных, сп

Зак"гtючение IIо ак,гу Blly,tpetl tlсI,o фи ttaltcoвоI,o it}:ltи,t ц i

- все денежные расходы соответствуют запланирован}{ым
- подтверждающие документы имею.гся в наJIиIlии.
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