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Уважаемый студент Казахского гуманитарно-юридического, инновационного 

университета, Вашему вниманию предлагается Каталог элективных дисциплин. Это 

систематизированный перечень  всех элективных учебных дисциплин с краткой их 

характеристикой. Он разработан для Вас, для предоставления возможности оперативного, 

удобного и всестороннего формирования индивидуальной траектории обучения. Это 

помощник создания Вашего индивидуального учебного плана. Согласно кредитной 

технологии обучения все учебные дисциплины подразделяются на три цикла:  

общеобязательных  дисциплин (ООД), базоых дисциплин (БД) и профилирующих 

дисциплин (ПД). Дисциплины в каждой из указанных циклов делятся на два вида: 

Обязательный компонент и Компонент по выбору (элективные дисциплины). 

Дисциплины обязательного компонента определяются Государственным 

общеобязательным Стандартом образования по каждой специальности и обязательны для 

обучения для всех студентов без исключения. 

Дисциплины Элективного компонента предлагаются Вашей кафедрой. Из всего 

предложенного Переченя   Элективных курсов Вы можете выбрать наиболее Вам 

интересные. Таким образом, по каждому из циклов учебных дисциплин Ваш учебный план 

складывается из двух групп дисциплин: Обязательного компонента и Компонента по 

выбору (Элективных курсов). 

Методика выбора элективных курсов с помощью Каталога для внесения их в Ваш 

индивидуальный учебный план следующая: 

1. Найдите в перечне Ваш курс и учебный Семестр 

2. Определите количество кредитов по данной элективной дисциплине из типового 

учебного плана 

3. Внимательно ознакомьтесь с перечнем предлагаемых элективных курсов. Обратите 

внимание на объединение учебных дисциплин в соответствие с выбранными курсами 

через специальные коды. Из группы элективных курсов можно выбрать только одну 

дисциплину. 

4. Прочитайте краткое описание элективных курсов, которые Вас заинтересовали и 

сделайте свой выбор. 

5. Проверьте соответствие общего количества кредитов по выбранным Вами курсам 

требуемому объему кредитов согласно Типовому учебному плану. 

6. Воспользутесь помощью эдвайзера при выборе элективных дисциплин.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Присуждаемая  степень: бакалавр экономики и бизнеса 

по специальности 5В050600 –" Экономика" 
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Краткое описание с указанием цели изучения, 

краткого содержания и ожидаемых результатов 

изучения (знания, умения, навыки, компетенции) 

Р
К

 

E
C

T
S

 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Компоненты по выбору (КВ) 

1 
Экология с 

основами ОБЖ 
2 3 

Математ

ика, 

биология

, 

географи

я, 

физика, 

химия 

(в 

объеме 

школьно

й 

програм

мы) 

 

Цель: экология состоит в формировании 

экологического мировоззрения, получение глубоких 

системных знаний в представлений об основных 

устойчивого развития общества и природы, 

теоретических и практических знаний по 

современным подходам рационального 

использования природных ресурсов и охраны ОС. 

Ознокомление студентов с основами безопасного 

взаимодействия человека со средой обитания и 

основами защиты от негативных факторов в опасных 

и черезвычайно опасных ситуациях. 

Содержание: Ведение, Экология и проблемы 

современной цивилизации. Аутэкология, 

демэкология, синэкология. Учение о биосфере и 

ноосфере. Концепция устойчивого развития. 

Законодательные и правовые акты в области 

безопасности жизнедеятельности. Задачи, принципы 

построения и функционирования гражданской 

обороны в РК.классификация черезвычайных 

ситуаций различного характера. Защита от оружия 

массового поражения.  

Ожидаемые результаты: подготовка экологически 

грамотных специалистов, о нерозрывном единстве 

эффективной профессиональной деятельности с 

требованиями к безопасности техники и 

защищенности человека, которая гарантирует 

сохраниение работоспособности и здоровья человека, 

готовит его к действиям в экстремальных ситуациях,  

активно участвующих в прцессах сохранения и 

восстановления окружающей среды. 

Компетенции: Общей образованности, социально-

этические, коммуникативные 

1 Психология 2 3 

Математ

ика, 

биология

, 

географи

я, 

физика, 

химия 

(в 

объеме 

школьно

й 

програм

мы) 

 

Цель: формирование целостного мировоззрения 

психологической культуры студентов. 

Содержание: ведение  в  специальную  психологию. 

Специальная психология как наука. Методы и 

принципы специальной психологии. Причины  

отклонений  в  развитии  и  их классификация. 

Структура  нарушенного  развития  и  

механизмы   формирования   системных отклонений. 

Общие  и  специфические закономерности  

психического развития. 

Ожидаемые результаты: 

Знать: общую характеристику психологии как науки; 

основные этапы; предмет психологии; объект науки;  

современные представления о предмете;  высшие 

психические функции;  деятельностный подход в 

психологии;  понятия отражения и психики;  

возникновение и развитие сознания. 



Иметь общее представление:  о восприятии;  

ощущении;  памяти;  внимании;  эмоциях;  

мышление;  речи;  сознании;  личности;  воле. 

Уметь:  составлять конспекты;  написать реферат;  

использовать свои психологические навыки в 

общении с людьми. 

Компетенции: Общей образованности, социально-

этические, коммуникативные 

2 

Основы 

антикоррупционно

й культуры 

2 3 

Совреме

нная 

история 

Казахста

на 

Философи

я 

Цель изучения дисциплины: Изучение курса и 

ознакомление студентов формирование системы 

знаний по противодействию коррупции и выробатка 

на этой основе гражданской позиции по отношению к 

данному явлению  

 Содержание:Основы антикоррупционной культуры 

является целостной междисциплинарной системой 

знаний для всех специальности и направлений 

подготовки бакалавров  

Ожидаемые результаты: В результате изучения 

дисциплины студенты должны  

знать:  

сущность коррупции и причины ее происхождения, 

меру морально—нравственной и правовй 

ответсвенности за коорупционные правонарушения 

Уметь: владеть навыками приобретения новых 

знаний о антикоррупционной культуры является 

целостной междисциплинарной системой знаний 

Компетенции: Общей образованности, социально-

этические 

2 Политология 2 3 

Совреме

нная 

история 

Казахста

на 

Философи

я 

Цель: политическая социализация студентов, 

обеспечение политического аспекта подготовки 

высококвалифицированного специалиста на основе 

современной мировой и отечественной политической 

мысли. 

Содержание: Введение в политологию. История 

политических учений. Институциональные аспекты 

политики. Политические отношения и процессы. 

Мировая политика и международные отношения. 

Методология познания политической реальности. 

Ожидаемые результаты:  

Знать:  место и роль Казахстана  в мировом 

цивилизационном процессе. 

Уметь: описывать политические события (знать 

фактический материал), а также применять 

алгоритмы их объяснения.  

Навыки: Независимая работа с литературой и 

источниками. 

Компетенции: Общей образованности, социально-

этические 

2 Социология 2 3 

Совреме

нная 

история 

Казахста

на 

Философи

я 

Цель: сформировать у студентов логику мышления, 

помогающую им разбираться в социальных 

проблемах, находить источники их возникновения и 

пути разрешения. 

Содержание: Предыстория и социально-

философские предпосылки социологии как науки. 

История развития социологической мысли. Основы 

методики и техники социологических исследований. 

Общество как социокультурная система. Личность 

как социальный тип. Личность в системе социальных 

связей. Социальные изменения. 

Ожидаемые результаты:  

Знать: особенности социальной структуры общества; 

основные аспекты, связанные с процессами развития 

общества; сущность и содержание социальных 



преобразований в современном обществе;  

особенности функционирования общества; знать 

тенденции формирования социальных структур. 

Уметь: разбираться в современных социальных 

процессах; понимать и объяснять основные события 

общественной жизни;  анализировать социальную 

структуру на уровне организации и общества.  

Иметь навыки: составления проекта 

социологического исследования;  выявлять 

социальные проблемы внутри организаций; 

проводить поиск необходимой информации через 

библиотечные фонды, компьютерные системы 

информационного обеспечения, периодическую 

печать. 

Компетенции: Общей образованности, социально-

этические 

2 Культурология 2 3 

Совреме

нная 

история 

Казахста

на 

Философи

я 

Цель: формирование у будущих специалистов 

практических навыков по решению 

профессиональных задач, осмысленных в 

социокультурном контексте, содействие созданию 

культурологической основы мировосприятия и 

позитивной личной позиции, развитие навыка оценки 

социокультурных результатов решений принятых в 

сфере своей профессиональной деятельности. 

Содержание: Культурология как область знаний. 

Понятия и методы культурологического 

исследования. Динамика и морфология культуры, 

содержание ее научного понятия. Культура как 

система смыслов, значений и символов.  Культура 

первобытного и архаического периодов. 

Соотношение понятий «культура» и «цивилизация». 

Культура Древнего мира. Культура эпохи 

Средневековья и эпохи Возрождения. Культура 

Нового времени. Мировоззренческие установки 

Просвещения. Культура эпохи постмодерна. 

Отечественная культура эпохи Киевской и 

Московской Руси. Отечественная культура эпохи 

Нового времени. Культура постиндустриального 

общества и глобальные проблемы современности.  

Ожидаемые результаты:  

Знать: основные подходы к изучению культуры, 

важнейших культурологических школ, особенностей 

культурных эпох, характеристики современной 

культуры. 

Уметь:  ориентироваться в основных понятиях 

теории культуры, а также научных категориях, 

характеризующих методологический аппарат 

культурологии. 

Иметь  навыки:  сравнительного анализа культур, 

сопоставления различных сфер внутри культуры, 

выделения аксиологического, семиотического, 

трансляционного аспекта в изучении культуры. 

Компетенции: Общей образованности, социально-

этические 



3 Религиоведение 3 5 
Филосо

фия 

Предприн

имательст

во 

Цель: формирование толерантности к традициям, 

культуре других народов мира 

Содержание: Компоненты религии как предмета, 

понятие религии, религия и ритуал, религия и 

мифология, религия и магия, религия и мистика, 

религия и эзотерика, понятие религиозного опыта, 

религия и вера, религия и ее роль в обществе, религии 

национальные и мировые 

Ожидаемые результаты:  

Знать:специфические черты предмета 

религиоведения, признаки религиозной веры, 

структуру и специфику религиозного сознания. 

Уметь: распознавать признаки религиозной веры 

Навыки:взаимопонимания, гармонизации 

межчеловеческих отношений между представителями 

различных религиозных и нерелигиозных 

мировоззрения 

Компетенции: Общей образованности, социально-

этические 
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1 

История 

экономичес

ких учений 

3 5 - 

Микроэкономи

ка, 

Макроэкономи

ка 

 

Цель: Приобретении знании о истории  

формирования экономических дисциплин. 

 Содержание:Предмет и метод истории 

экономических учений. Возникновение и 

развитие классической  эволюция 

социалистических идей. Вклад советских 

ученых в экономическую теорию ХХ века.  

Ожидаемые результаты изучения:   

Знания: достаточно полное представление о 

возможностях применения ее положений и 

выводов в профессиональной деятельности; 

теоретические основы и закономерности 

функционирования экономики, включая 

переходные процессы 

Умения: сопоставлять потенциальные 

возможности развития национального 

хозяйства и фактическое состояние всех его 

комплексов; выявлять проблемы 

экономического характера при анализе 

конкретных ситуаций 

 Навыки: самостоятельного овладения 

новыми знаниями, используя современные 

образовательные технологии;  основными 

методами разработки прогнозов и целевых 

программ социально-экономического и 

научно-технического развития 

Компетенций: формирование 

профессиональных  и социально этических 

компетенций 



1 

История 

экономики 

и 

экономичес

кой мысли 

 

3 5 - 

Микроэкономи

ка, 

Макроэкономи

ка 

 

Цель: Изучение исторического процесса 

возникновения, развития и смены 

экономических концепции на определенны 

этапах развития человечества. 

 Содержание: Экономика древнейших 

цивилизаций, генезис и развитие 

капиталистического хозяйства, формирование 

современного мирового хозяйства, ведущие 

представители отечественной экономической 

мысли 

Ожидаемые результаты изучения:   

Знания: истории становления и развития 

общественного производства 

Умения: распознавать различные мысли 

экономических учений 

Навыки: рассмотрения проблем и разногласий 

в  экономической мысли. 

Компетенций: формирование 

профессиональных  и социально этических 

компетенций  

2 Статистика 3 5 

Эконом. 

теория, 

Математи

ка в 

экономике 

Экономика 

предприятия 

Цель: Знание общих принципов, приемов, 

методов сбора, обработки и анализа 

статистической информации, изучение 

закономерностей и тенденций общественных 

явлений, их количественной характеристики 

Содержание: 

Предмет и метод статистики. Статистическое 

наблюдение. Статистическая группировка и 

сводка. Абсолютные и относительные 

величины. Средние величины и показатели 

вариации. 

Ожидаемые результаты изучения:  

Знать:общую теорию статистики, предмет и 

основные методы статистики, принципы 

организаций государственной статистики в 

Республике Казахстан. 

Уметь: использовать статистические 

показателеи, обработки и анализа результатов 

статистических исследований и т.д. 

Навыки:работы с статистическими данными 

Компетенций: формирование экономических, 

организационно управленческих   

компетенций 

2 

Статистика 

внешнеэкон

омической 

деятельност

и 

3 5 

Эконом. 

теория, 

Математи

ка в 

экономике 

Экономика 

предприятия 

Цель: формирование у студентов 

теоретических знаний и практических навыков 

в области анализа внешнеэкономической 

деятельности 

Содержание: 

Предмет, метод и задачи статистики 

внешнеэкономической деятельности, 

статистика макроэкономических показателей и 

международные сравнения, статистика 

внешней торговли  и др.. 

Ожидаемые результаты изучения:  

Знать: методологическую основу статистики 

внешнеэкономической деятельности 

Уметь: оценивать эффективность внешней 

торговли 

Навыки: владеть методами анализа 

внешнеэкономических операций 

 Компетенций: формирование экономических, 

организационно управленческих   компетенций 



3 

Основы 

предприним

ательства 

2 3 
Экономи. 

теория 

Менеджмент, 

Макроэкономи

ка 

Цель: Передача знаний теоретических основ и 

практических навыков студентам в области 

организации предпринимательской 

деятельности в условиях конкуренции. 

Содержание: изучение основ теории и 

методики предпринимательства; 

Изучение процесса организации и оценки 

эффективноси бизнес струкур; 

Поиск оптимальных форм организации 

предпринимательских структур включая 

государственное партнерство. 

Ожидаемые результаты изучения: 

Знать: методологическую основу 

предпринимательской деятельности 

Уметь: оценивать эффективность 

предпринимательской деятельности 

Навыки: владеть методами анализа 

деятельности разных форм бизнес структур 

Компетенций: формирование 

профессиональных  компетенций. 

3 
Организаци

я бизнеса 
2 3 

Экономи. 

теория 

Менеджмент, 

Макроэкономи

ка 

Цель: Изучение вопросов формирования 

бизнес структур и путей их организации в 

условиях рынка. 

Содержание: изучение видов и 

организационных форм бизнес предприятий; 

Изучение вопросов формирования 

предприятий, основные документы 

необходимые для формирования бизнес 

структур; 

Выбор оптимальной организационной 

структуры и формы предпринимательской 

деятельности. 

Ожидаемые результаты изучения:  

Знать: основные виды и организационные 

формы предпринимательской деятельности 

Уметь: рассчитывать основные показатели 

работы предпринимательских структур 

Навыки: оценки бизнес возможностей разных 

форм бизнес структур 

Компетенций: формирование 

профессиональных  компетенций. 

4 

Рыночная 

инфраструк

тура 

3 5 
Эконом. 

теория 

Менеджмент, 

Макроэкономи

ка 

Цель:изучить основное экономическое 

преимущество инфраструктуры рыночной 

экономики 

Содержание:Процесс формирования 

инфраструктуры рынка в Казахстане. 

Формирование полноценного представления о 

рыночных отношениях в экономике 

Казахстане. Условия возникновения рынка. 

Субьекты и обьекты рынка. Основные 

элементы рыночной инфраструктуры. 

Ожидаемые результаты изучения:   

Знать процесс формирования инфраструктуры 

рынка в Казахстане. 

Уметь сформировать у студентов знания об 

особенностях современного этапа развития 

экономики Казахстана. 

Навыки:работы основными элементами 

рыночной ифраструктуры  

Компетенций: формирование 

профессиональных  компетенций 



4 

Инфраструк

тура 

национальн

ого рынка 

3 5 
Эконом. 

теория 

Менеджмент, 

Макроэкономи

ка 

Цель: Овладение студентами экономическими 

принципами и инструментами, необходимыми 

для анализа различных экономических 

проблем 

Содержание: Основы инфраструктуры 

национального рынка, инфраструктура рынка 

товаров и услуг, инфраструктура рынка труда и 

т.д  

Ожидаемые результаты изучения:   

Знать: основные особенности казахстанской 

экономики, ее институциональную структуру 

Уметь: использовать источники 

экономической, социальной, управленческой 

информации  

Иметь навыки: владеть методологией 

экономического исследования 

Компетенций: формирование 

профессиональных  компетенций 

5 

Рыночная 

инфраструк

тура 

2 (У) 3 
Эконом. 

теория 

Менеджмент, 

Макроэкономи

ка 

Цель:изучить основное экономическое 

преимущество инфраструктуры рыночной 

экономики 

Содержание:Процесс формирования 

инфраструктуры рынка в Казахстане. 

Формирование полноценного представления о 

рыночных отношениях в экономике 

Казахстане. Условия возникновения рынка. 

Субьекты и обьекты рынка. Основные 

элементы рыночной инфраструктуры. 

Ожидаемые результаты изучения:   

Знать процесс формирования инфраструктуры 

рынка в Казахстане. 

Уметь сформировать у студентов знания об 

особенностях современного этапа развития 

экономики Казахстана. 

Навыки:работы основными элементами 

рыночной ифраструктуры  

Компетенций: профессиональных  

компетенций 

5 

Инфраструк

тура 

национальн

ого рынка 

2(У) 3 
Эконом. 

теория 

Менеджмент, 

Макроэкономи

ка 

Цель: Овладение студентами экономическими 

принципами и инструментами, необходимыми 

для анализа различных экономических 

проблем 

Содержание: Основы инфраструктуры 

национального рынка, инфраструктура рынка 

товаров и услуг, инфраструктура рынка труда и 

т.д  

Ожидаемые результаты изучения:   

Знать: основные особенности казахстанской 

экономики, ее институциональную структуру 

Уметь: использовать источники 

экономической, социальной, управленческой 

информации  

Иметь навыки: владеть методологией 

экономического исследования 

Компетенций: профессиональных  

компетенций 



6 Маркетинг 3 5 

Основы 

предприн

имательст

ва,  

Экономика 

производства 

Цель: изучение теоретических основ и 

категориально – понятийного аппарата 

маркетинга, а также овладение практическими 

навыками по применению элементов и 

принципов маркетинга в деятельности фирм и 

компании.  

Содержание: задачами курса являются 

изучение и систематизация знаний по 

следующим вопросам: теоретические основы и 

концепции маркетинга, маркетинговая среда м 

ее составляющее, системы маркетинговой 

информации, основы теории потребительского 

поведения, товарная политика, 

ценообразование, системы распределения, 

процесс управления маркетингом. 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать: основные понятия и термины: рынок, 

обмен, конкуренция, товар, цена, спрос, 

предложение, поставщики, посредники, 

маркетинговые исследования и другие; 

методику проведения конкретного 

маркетингового исследования: основные 

этапы; методы, приемы, орудия  сбора, анализа 

информации, особенности видов 

исследований; теоритические основы изучения 

потребительского поведения и методические 

вопросы сегментирования, позиционирования 

товара; разработки комплекса маркетинга 

товаров и услуг. 

Уметь: применять основные понятия, 

принципы, методы маркетинговой 

деятельности для анализа и решения проблем в 

конкретной экономической ситуации; 

проводить конкретные маркетинговые 

исследования по интересующей проблеме с 

предоставлением краткого отчета по нему; 

проводить сегментирование рынка по 

различным принципам и позиционирование 

товара, услуги; разработать комплекс 

маркетинга применительно к конкретному 

товар или услуге. 

Приобрести навыки: документационного и 

информационного обеспечения маркетинговой 

деятельности организаций;  методами 

разработки и реализации маркетинговых 

программ 

Компетенций: Формирование экономических и 

организационно - управленческих 

компетенций 

 



6 

Междунаро

дный  

маркетинг 

3 5 

Основы 

предприн

имательст

ва 

Экономика 

производства 

Цель: выработать у студентов практические 

навыки маркетинговой деятельности 

применительно к зарубежным рынкам 

Содержание: 

общее и различия в концептуальных подходах 

к сущности экспортного, международного и 

глобаль-ного маркетинга; особенности 

международного маркетинга; особенности 

исследования зарубежных рынков; специфика 

маркетинг-микса международной компании.   

Ожидаемый результат изучения: 

Знать: знание организации, управления, 

планирования международной маркетинговой 

деятельности многонациональных компаний 

(МНК), транснациональных корпораций 

(ТНК); проведение эффективной товарной и 

сбытовой политики и определение 

оптимальных цен на товары и услуги; 

организация товародвижения на 

международных рынках; умелое 

использование рекламы, паблик рилейшнз, 

сейлз промоушн, директ- маркетинга 

Уметь: правильно выбрать оптимальную 

международную маркетинговую стратегию и 

эффективно реализовать ее в деятельности 

компании, фирмы; овладение методами и 

способами выхода на зарубежные рынки, в 

частности, осуществление компенсационных 

сделок, лицензионных операций, 

франчайзинга, ноу-хау и др.; 

Иметь навыки: методологией, понятийно-

категориальным аппаратом и инструментами 

международного маркетинга; изучение 

внутренней и внешней среды зарубежных 

рынков и умение гибко приспосабливаться к 

ней с учетом контролируемых и 

неконтролируемых факторов; сегментация 

международных рынков и выбор целевых 

сегментов; проведение международных 

маркетинговых исследований путем сбора и 

обработки соответствующей информации и 

комплексный анализ зарубежных рынков; 

анализ емкости, доли и потенциала рынка; 

Компетенций: формирование экономических и 

организационно - управленческих 

компетенций 

 



7 

Операцион-

ный 

менеджмент 

3 5 

Эконом.  

теория, 

Менеджме

нт 

Производствен

ный 

менеджмент. 

 

Цель: ривить навыки в области 

организационного проектирования и 

деятельности по совершенствованию 

организации труда, производства и управления 

на предприятиях промышленности 

Содержание: Сущность и содержание 

операционного менеджмента, 

производственная структура промышленного 

предприятия, организация производственного 

процесса, типы и методы организации 

производства, производственная  мощность 

предприятий 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать: сновные    понятия,    модели    

неоклассической    институциальной  

микроэкономической теории, макроэкономики 

и мировой экономики; основные 

макроэкономические показатели и принципы 

их расчета. 

Уметь: проводить анализ отрасли (рынка) 

используя экономические модели; 

использовать  экономические  инструменты  

для  анализа  внутренней  и внешней среды 

бизнеса (организации); ориентироваться  в  

системе  законодательства  и  нормативно 

правовых актах регламентирующих сферу 

профессиональной деятельности; 

анализировать  основные  экономические  

события  в  своей  стране  и  запределами,   

находить   и   использовать   информацию   

необходимую   для ориентирования в основных 

текущих проблемах экономики. 

Компетенций: формирование экономических, 

организационно управленческих компетенций 

7 
Налоговый 

менеджмент 
3 5 

Эконом.  

теория 

Менеджме

нт 

Производствен

ный 

менеджмент. 

Производствен

ный 

менеджмент в 

АПК 

Цель: Ознакомить студентов с теоретическими 

и практическими основами организации 

налогового менеджмента на предприятиях 

Содержание: Курс «Налоговый менеджмент» 

предназначен для получения навыков 

налогового анализа, необходимых менеджеру. 

Овладение знаниями курса позволит студентам 

лучше понять мотивы поведения 

налогоплательщиков 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать: основы управления  налогообложения и 

налогового планирования 

Уметь: формировать экономические цели и 

задачи налогового менеджмента, оценивать 

выгоды и затраты налогового планирования. 

Владеть: навыками управления 

экономических целей и  задач налогового 

менеджмента. Навыками оценивания выгод и 

затрат налогового планирования 

Компетенций: формирование экономических, 

организационно управленческих компетенций 



8 

Государстве

нное 

регулирован

ие 

экономики 

 

3 5 

Экономич

еская 

теория. 

 

Планирование 

деятельности 

предприятия, 

Организация и 

оплата труда 

на 

предприятии 

Цель: изучить  необходимость 

государственного регулирования экономики 

(ГРЭ) и его сущность. Типология общественно- 

экономических систем и основные модели 

хозяйствования. Ареал рыночных отношений и 

его пределы. Роль государства в становлении и 

развитии рыночной экономики 

Содержание:Роль государства в становлении и 

развитии рыночной экономики. Основные 

научные направления по вопросам 

экономической роли государства: 

неоклассическое течение, кеинсианство, 

институционализм и др. Экономические 

функции государства и особенность его 

функционирования в условиях транзитной 

экономики. 

Ожидаемый результат изучения: 

Знание:  понятие метологии ГРЭ и ее основные 

регулирования экономики и его зарубежный 

опыт. Экономический рост, механизмы ГРЭ, 

финансово бюджетные регулирования 

экономики.Основные направления 

государственного регулирования 

рациональной занятости и социальной защиты 

населения.. 

Умение:  дать оценку бюджетно-налоговой 

политики и финансовой системе;  давать 

оценку инвестиционным процессам, вопросам 

регулирования ресурсного потенциала. 

анализировать направления государственного 

регулирования секторов экономики;  

определять целесообразность создания малого 

предприятия 

Владеть: специальной терминологией;  

навыками самостоятельного овладения новыми 

знаниями в области государственного 

регулирования экономикой.ение. 

Компетенций: формирование 

профессиональных компетенций 



8 

Государстве

нное 

регулирован

ие 

сельского 

хозяйства 

3 5 

Экономич

еская 

теория. 

 

Планирование 

деятельности 

предприятия, 

Организация и 

оплата труда 

на 

предприятии 

Цель: теоретически и практически подготовить 

студентов в области управления организациями 

АПК и ознакомить с основами государственного 

регулирования и материальной поддержки 

агропромышленного комплекса на 

государственном и региональном уровнях 

Содержание: теоретические и методические 

основы управления организациями 

агропромышленного комплекса Казахстана 

различных организационных форм, основы 

государственной поддержки и регулирования 

рынка сельскохозяйственной продукции, 

основы управления различными 

направлениями деятельности в АПК. 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать: сущность и задачи управления в АПК; 

систему государственного управления и 

местного самоуправления;  

Уметь: ставить цели и формулировать задачи, 

связанные с реализацией функций управления; 

 Навыки: владеть методами реализации 

основных управленческих функций в сфере 

АПК. 

Компетенций: формирование 

профессиональных компетенций 

9 
Рынок 

технологий 
3 5 

Эконом.те

ория 

Экономика 

предприятия 

Целью: изучения дисциплины является 

технология используемая на рынке,и развитие 

новых технологий. 

Содержание: Предмет рынок технологий 

изучает развитие научно технического 

прогресса, развитие инновационных 

технологий на рынке 

Ожидаемый результат изучения: 
Знать:  комплекс теоретических знаний, 

необходимых для разработки  корпоративных 

инновационных систем и инновационных 

стратегий, направленных на устойчивое 

развитие бизнеса компании; 

Уметь:  осуществлять оценку экономической 

эффективности технологий на основе 

сбалансированной системы показателей;  

разработки, обоснования и принятия 

стратегических решений по вопросам 

повышения конкурентоспособности компании; 

выявлять  оценивать  инновационный 

потенциал компании как основного фактора 

повышения эффективности корпоративных 

инновационных систем 

Компетенции: формирование экономических, 

организационно управленческих  компетенций 



9 

Управление 

рынками 

инноваций 

3 5 
Эконом.те

ория 

Экономика 

предприятия 

Цель: Формирование у студентов видения 

современной концепции управления 

инновационной деятельностью 

Содержание: Планирование инновационной 

деятельности фирмы, принципы построения 

инновативных организационных структур, 

финансирование и оценка эффективности 

инновационной деятельности 

Ожидаемые результаты 

Знать: суть комплексного подхода к 

инновационной деятельности 

Уметь: определять особенности планирования 

и организации инновационной деятельности  

Навыки: контроль новых идей и управления 

ими в масштабах всей организации 

Компетенции формирование экономических, 

организационно управленческих  компетенций 

10 
Рынок 

технологий 
2(У) 3 

Эконом.те

ория 

Экономика 

предприятия 

Целью: изучения дисциплины является 

технология используемая на рынке,и развитие 

новых технологий. 

Содержание: Предмет рынок технологий 

изучает развитие научно технического 

прогресса, развитие инновационных 

технологий на рынке 

Ожидаемый результат изучения: 
Знать:  

- комплекс теоретических знаний, 

необходимых для разработки  корпоративных 

инновационных систем и инновационных 

стратегий, направленных на устойчивое 

развитие бизнеса компании; 

Уметь:  осуществлять оценку экономической 

эффективности технологий на основе 

сбалансированной системы показателей; - 

разработки, обоснования и принятия 

стратегических решений по вопросам 

повышения конкурентоспособности компании; 

выявлять  оценивать  инновационный 

потенциал компании как основного фактора 

повышения эффективности корпоративных 

инновационных систем 

Компетенции: формирование экономических, 

организационно управленческих  компетенций 



10 

Управление 

рынками 

инноваций 

2(У) 3 
Эконом.те

ория 

Экономика 

предприятия 

Цель: Формирование у студентов видения 

современной концепции управления 

инновационной деятельностью 

Содержание: Планирование инновационной 

деятельности фирмы, принципы построения 

инновативных организационных структур, 

финансирование и оценка эффективности 

инновационной деятельности 

Ожидаемые результаты 

Знать: суть комплексного подхода к 

инновационной деятельности 

Уметь: определять особенности планирования 

и организации инновационной деятельности  

Навыки: контроль новых идей и управления 

ими в масштабах всей организации 

Компетенции: формирование экономических, 

организационно управленческих  компетенций 

11 

Прогнозиро

вание и 

планирован

ие 

экономики 

3 5 

Экономич 

теория , 

Статистик

а 

Экономика 

предприятия, 

Экономика 

промышленнос

ти, Экономика 

с/х 

Цель:Дать студенту систему научно 

обоснованных представлений и методологии 

разработки экономических гипотез, прогнозов, 

программ и стратегических планов развития 

агропромышленного комплекса 

Содержание:Теоретические основы 

экономического  прогнозирования и 

планирования, основные методы 

прогнозирования и планирования, система 

государственного прогнозирования и 

планирования социально-экономического 

развития, методология прогнозирования и 

планирования экономического и социального 

развития агропромышленных формиро 

Ожидаемый результат:  

Знать: основные этапы развития 

прогнозирования и планирования, основные 

концепции и принципы планирования, 

методику и методологию прогнозирования и 

планирования на различных уровнях 

управления  

Уметь: выделять проблемы социально-

экономического развития на региональном, 

отраслевом  уровнях 

Навыки: владеть современными методами и 

технологиями прогнозирования и 

планирования 

Компетенции: формирование экономических, 

организационно управленческих   и 

профессиональных компетенций 



11 
Прогнозиро

вание 
3 5 

Экономич 

теория , 

Статистик

а 

Экономика 

предприятия, 

Экономика 

промышленнос

ти, Экономика 

с/х 

Цель: изучить концепцию экономического 

прогнозирования  

Содержание: поняие прогноза и его значения. 

Виды прогноза, стратегическое и 

краткосрочное прогнозирование, особенности 

и методика. Основные показатели прогноза, 

расчет вероятности прогнозных данных. 

Ожидаемые результаты: 

Знать: методику формирования и составления 

прогноза 

Навыки: рассчитывать тренд развития 

предприяия на основе индикативных данных 

Умения: в области оценки качества и точности 

прогнозов. 

Компетенции: формирование экономических, 

организационно управленческих   и 

профессиональных компетенций 

12  Логистика 3 5 

Экономич

еская 

теория, 

Межд.эко

номика 

Предпринимат

ельство 

Цель: подготовить студентов к самосто-

ятельной постановке и осмысленному 

решению задач в области управления ма-

териальными, финансовыми, 

информационными и сопутствующими 

потоками 

Содержание: 

Изучает основные проблемы теории и 

методологии  логистики; основные принципы и 

функции построения логистических систем; 

определению свойств, стратегических и 

тактических целях применения основных 

логистических концепций 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать:  место и роль логистики в развитии 

новой экономической теории; - основы теории 

и методологии логистики организации; - 

логистическую сущность экономической 

эффективности процессов производства и 

распределения материальных благ; основные 

функциональные области логистики и их роль 

в экономике предприятия; методы 

оптимизации движения и использования 

материальных и информационных потоков на 

предприятии;  требования логистики к 

традиционной системе управления 

предприятием. 

.Уметь: выявлять недостатки системы 

управления предприятием исходя из 

логистической концепции управления; - 

применять логистические принципы и методы 

управления потоковыми процессами на 

предприятии 

 Навыки: владеть - навыками обоснования и 

выбора управленческих решений, методами 

проектирования и организации логистических 

процессов 

Компетенций: формирование экономических. 

Организационно управленческих  

компетенций. 



12 

Логистика в 

отраслях 

АПК 

 

3 5 

Экономич

еская 

теория, 

Межд.эко

номика 

Предпринимат

ельство 

Цель: изучение роли и содержания 

международных транспортных операций во 

внешнеэкономической деятельности, 

определение места Республики Казахстан в 

единой мировой транспортной системе, изучение 

научных основ международного транспортного 

процесса, логистические концепции 

совершенствования международных грузовых 

перевозок 

Содержание: 

исследует функциональные области 

логической системы. В рамках этой 

дисциплины осуществляется анализ систем 

складирования и складской переработки 

продукции, а также товарной политики и 

управлении запасами в логической системе 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать: овладеть знаниями концепций процесса 

и его структуры, уяснить место Казахстана в 

единой мировой транспортной сети; усвоить 

основные методологические подходы к 

анализу системы международных 

транспортных операций и теоретические 

концепции логистической системы; изучить 

транспортные аспекты в логической систем 

Уметь: технические параметры грузовых 

терминалов в соответствии с требованиями 

режима производства, распределения и 

отправки грузовых партий транспортными 

средствами;критерии качества услуг 

логистики; 

Навыки: освоить практические методы 

логистического управления сферами 

производства, с выделением транспортного 

комплекса; уяснил необходимость единого 

управления материальными потоками; 

научился использовать логистические 

принципы в организации систем доставки и 

решать практические задачи по формированию 

материальных потоков и управлению 

логистическими операциями в сфере: 

производства, закупок, менеджмента, 

складирования, транспорта.. 

Компетенций: формирование экономических. 

организационно управленческих  

компетенций.. 



13  Логистика 2(У) 3 

Экономич

еская 

теория, 

Межд.эко

номика 

Предпринимат

ельство 

Цель: подготовить студентов к самосто-

ятельной постановке и осмысленному 

решению задач в области управления ма-

териальными, финансовыми, 

информационными и сопутствующими 

потоками 

Содержание: 

Изучает основные проблемы теории и 

методологии  логистики; основные принципы и 

функции построения логистических систем; 

определению свойств, стратегических и 

тактических целях применения основных 

логистических концепций 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать:  место и роль логистики в развитии 

новой экономической теории; - основы теории 

и методологии логистики организации; - 

логистическую сущность экономической 

эффективности процессов производства и 

распределения материальных благ; основные 

функциональные области логистики и их роль 

в экономике предприятия; методы 

оптимизации движения и использования 

материальных и информационных потоков на 

предприятии;  требования логистики к 

традиционной системе управления 

предприятием. 

.Уметь: выявлять недостатки системы 

управления предприятием исходя из 

логистической концепции управления; - 

применять логистические принципы и методы 

управления потоковыми процессами на 

предприятии 

 Навыки: владеть - навыками обоснования и 

выбора управленческих решений, методами 

проектирования и организации логистических 

процессов 

Компетенций: формирование экономических. 

организационно управленческих  

компетенций.. 



13 

Логистика в 

отраслях 

АПК 

 

2(У) 3 

Экономич

еская 

теория, 

Межд.эко

номика 

Предпринимат

ельство 

Цель: изучение роли и содержания 

международных транспортных операций во 

внешнеэкономической деятельности, 

определение места Республики Казахстан в 

единой мировой транспортной системе, изучение 

научных основ международного транспортного 

процесса, логистические концепции 

совершенствования международных грузовых 

перевозок 

Содержание: 

исследует функциональные области 

логической системы. В рамках этой 

дисциплины осуществляется анализ систем 

складирования и складской переработки 

продукции, а также товарной политики и 

управлении запасами в логической системе 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать: овладеть знаниями концепций процесса 

и его структуры, уяснить место Казахстана в 

единой мировой транспортной сети; усвоить 

основные методологические подходы к 

анализу системы международных 

транспортных операций и теоретические 

концепции логистической системы; изучить 

транспортные аспекты в логической систем 

Уметь: технические параметры грузовых 

терминалов в соответствии с требованиями 

режима производства, распределения и 

отправки грузовых партий транспортными 

средствами;критерии качества услуг 

логистики; 

Навыки: освоить практические методы 

логистического управления сферами 

производства, с выделением транспортного 

комплекса; уяснил необходимость единого 

управления материальными потоками; 

научился использовать логистические 

принципы в организации систем доставки и 

решать практические задачи по формированию 

материальных потоков и управлению 

логистическими операциями в сфере: 

производства, закупок, менеджмента, 

складирования, транспорта.. 

Компетенций: формирование экономических. 

организационно управленческих  

компетенций.. 



14 

Междунаро

дная и 

региональна

я 

интеграция 

3 5 

Экономич

еская 

теория, 

Междунар

одная 

экономика 

Стратегия 

предприятия, 

Региональная 

экономика 

 

Цель: Выявить предпосылки, особенности и 

проблемы развития международной и 

региональной интеграции 

 Сожержание: Формирование глобальной 

системы экономического регулирования, 

теории интеграции, региональные 

экономические организации Азии и бассейне 

Тихого океана, интеграционные объединения 

на американском континенте, региональные 

экономические организации на постсоветском 

пространстве 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать:  теоретические принципы 

интеграционных  процессов в мировой 

системе, особенности и противоречия 

процессов международной интеграции; 

структуру и роль международных институтов, 

месте Казахстана в системе международной 

интеграции 

Уметь: понимать теоретические и 

политические  сновы интеграционных 

процессов в международных отношениях и 

современное значение международных 

институтов в условиях глобализации мировой 

системы  

Владеть: политической и правовой 

спецификой положения регионов Казахстана и 

зарубежных стран в отношениях между 

государствами и пониманием возможностей и 

ограничений международных связей 

Компетенции: формирование  

профессиональных  компетенций. 



14 

Управление 

международ

ными 

инновациям

и 

3 5 

Экономич

еская 

теория, 

Междунар

одная 

экономика 

Стратегия 

предприятия, 

Региональная 

экономика 

 

Цель: формирование теоретических знаний и 

практических навыков понимания сущности, 

механизмов, инструментов и тенденций 

развития инноваций в менеджменте 

предприятий и организаций 

 Сожержание: Планирование инновационной 

деятельности страны, принципы построения 

инновативных организационных структур, 

финансирование и оценка эффективности 

инновационной деятельности страны, роль 

ЭКСПО в развиии инноваций 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать:  экономические основы поведения 

организацией, имеет представление о 

различиях, структуре рынков и способен 

проводить анализ конкурентной среды 

отрасли; знать и понимать законы развития 

природы, общества и мышления и уметь 

оперировать этими знаниями в 

профессиональной деятельности; 

Уметь: применять количественные и 

качественные методы анализа при принятии 

управленческого решения и строить 

экономические, финансовые и 

организационно-управленческие 

модели;  моделировать бизнес-процессы и 

знаком с методами их реинжиниринга; 

находить и оценивать новые рыночные 

возможности и формировать бизнес-идею; 

Навыки: способен участвовать в разработке 

маркетинговой стратегии организаций, 

планировать и осуществлять мероприятия, 

направленные на ее реализацию; способен 

оценивать влияние инвестиционных решений и 

решений по финансированию на рост ценности 

компании; готов участвовать в реализации 

программы организационных изменений, 

способен преодолевать локальное 

сопротивление изменениям; владеет методами 

принятия стратегических, тактических и 

оперативных решений в управлении 

операционной деятельностью организацией; 

Компетенции: формирование  

профессиональных  компетенций. 

15 Финансы 3 5 

Эк. 

теория, 

Матемаик

а в 

экономике 

Бухгалтерский 

учет 

Цель: Изучение роли и значения финансов в 

развитии экономики страны  

Содержание: Основы финансов, виды 

финансов, Организация финансовй 

деятельности предприятия, основные 

показатели финансовй деятельности и потоков 

и т.д. 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать: основные понятия и методы 

организации финансовй деятельности фирм и 

предприятий 

Уметь: применять методы анализа финансовых 

потоков предприятия 

Навыки: владеть навыками самостоятельной 

исследовательской работы 

Компетенции: формирование  

профессиональных  компетенций 



15 
Теория 

финансов 
3 5 

Эк. 

теория, 

Матемаик

а в 

экономике 

Бухгалтерский 

учет 

Цель: Развитие у студентов аналитических и 

исследовательских навыков в области 

экономики и финансов  

Содержание: Микроэкономические основания 

финансовой экономики, инвестиции с 

фиксированными доходами, равновесный 

подход к определению цены, формирование 

портфеля и т.д. 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать: основные понятия и методы теории 

принятия решений при неопределенности и 

вероятностного моделирования денежных 

потоков 

Уметь: применять эти методы для 

моделирования финансовых систем 

Навыки: владеть навыками самостоятельной 

исследовательской работы 

Компетенции: формирование  

профессиональных  компетенций 

16 Финансы 2(У) 3 

Эк. 

теория, 

Матемаик

а в 

экономике 

Бухгалтерский 

учет 

Цель: Изучение роли и значения финансов в 

развитии экономики страны  

Содержание: Основы финансов, виды 

финансов, Организация финансовй 

деятельности предприятия, основные 

показатели финансовй деятельности и потоков 

и т.д. 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать: основные понятия и методы 

организации финансовй деятельности фирм и 

предприятий 

Уметь: применять методы анализа 

финансовых потоков предприятия 

Навыки: владеть навыками самостоятельной 

исследовательской работы 

Компетенции: формирование  

профессиональных  компетенций.. 

16 
Теория 

финансов 
2(У) 3 

Эк. 

теория, 

Матемаик

а в 

экономике 

Бухгалтерский 

учет 

Цель: Развитие у студентов аналитических и 

исследовательских навыков в области 

экономики и финансов  

Содержание: Микроэкономические основания 

финансовой экономики, инвестиции с 

фиксированными доходами, равновесный 

подход к определению цены, формирование 

портфеля и т.д. 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать: основные понятия и методы теории 

принятия решений при неопределенности и 

вероятностного моделирования денежных 

потоков 

Уметь: применять эти методы для 

моделирования финансовых систем 

Навыки: владеть навыками самостоятельной 

исследовательской работы 

Компетенции: формирование  

профессиональных  компетенций 



17 

Налоги и 

налогообло

жение 

 

3 5 Эк. теория 
Экономически

й анализ 

Цель: Дать основные понятия 

налогообложения, выроботку у выпускников 

налоговой грамотности  

Содержание:Предмет и методы 

налогообложения. Основные понятия 

налоговой системы. Порядок расчета 

налогов.Порядок заполнения налоговых форм. 

Виды налогов в Казахстане, порядок сбора 

налогов. 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать: теорию налогов и теоретические 

аспекты построения системы 

налогообложения; 

Уметь:  рассчитать норму  налогов, порядка 

заполнения налоговых форм отчетности; 

 Навыки:применения упрощенного 

налогообложения 

Компетенции: формирование  

профессиональных  компетенций 

17 

Теория 

налогов и 

их 

организация 

3 5 Эк. теория 
Экономически

й анализ 

Цель: Дать основные понятия теории 

налогообложения, выработку у выпускников 

налоговой грамотности  

Содержание: Основные виды налогов. Теория 

налогообложения. Методика расчета налогово 

разных видов. Значение налогов в развитии 

экономики государства. Методы организации 

налоговой системы государства. Зарубежный 

опыт 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать: основные направления проводимой в 

стране налоговой политики;; 

Уметь: проследить эволюцию системы 

налогообложения,  чтобы более четко 

выстроить причинно-следственные 

взаимосвязи с современным этапом развития 

налоговой системы Республики Казахстан; 

Навыки:  об основных теоретических 

проблемах в области налогов и 

налогообложения 

Компетенции: формирование  

профессиональных  компетенций 

18 
Бухгалтерск

ий учет 
3 5 

Эк. 

теория, 

Статистик

а 

Планирование 

деятельности 

предприятия 

 

Цель: получение навыков и техники его 

ведения в организациях в соответствии с 

МСФО, принципами бухгалтерского учета 

Содержание: -изучение краткосрочных и 

долгосрочных активов, обязательств и 

капитала организации. 

Ожидаемый результат изучения: после 

изучения данной дисциплины студенты 

должны приобрести следующие навыки и 

умения:  

Знания: стандарты бухгалтерского учета; 

концепции и принципы бухгалтерского учета. 

Уметь: Составлять бухгалтерские проводки. 

Навыки: Работы с типовым планом счетов, с 

МСФО 

Компетенции: формирование  

профессиональных  компетенций 



18 

Отраслевые 

особенност

и 

бухгалтерск

ого учета 

3 5 

Эк. 

теория, 

Статистик

а 

Планирование 

деятельности 

предприятия 

 

Цель: получение навыков и техники ведения 

бухгалтерского учета в конкретных отраслях 

промышленности 

Содержание: составление плана счетов на 

предприятиях отраслей промышленности, 

изучение краткосрочных и долгосрочных 

активов, обязательств и капитала организации. 

Ожидаемый результат изучения: после 

изучения данной дисциплины студенты 

должны приобрести следующие навыки и 

умения:  

Знания: стандарты бухгалтерского учета 

отрасли промышленнсоти; концепции и 

принципы бухгалтерского учета отдельно 

взятой отрасли с учетом их особенностей. 

Уметь: Составлять бухгалтерские проводки. 

Навыки: Работы с типовым планом счетов, с 

МСФО 

Компетенции: формирование  

профессиональных  компетенций 

19 
Экономика 

рынка труда 
2 3 

Эк. 

теория, 

 

 

 

Экономически

й анализ 

Цель:  раскрыть механизм функционирования 

рынка труда и возникающих при этом 

социально-экономических вопросов в сфере 

экономики 

Содержание:Труд и его место в развитии 

человека. Предметы труда. Средства труда. 

Средства производства и технология. Процесс 

труда. Рабочая сила, рынок труда и занятость 

населения. Эффективность труда и ее 

показатели.  

Ожидаемый результат: 

Знания : знать основные категории рынка труда 

Умения: умеет самостоятельно выявлять 

тенденции на рынке труда 

Навыки: имеет навыки практических расчетов 

показателей рынка труда 

Формирование экономических, 

организационно управленческих   компетенций 

19 

Управление 

трудовыми 

ресурсами 

2 3 
Эк. 

теория, 

 

 

 

Экономически

й анализ 

Цель: Система управления трудовыми 

ресурсами предприятий агропромышленного 

комплекса, мотивация персонала, критерии и 

показатели качества управления персоналом, 

принципы управления персоналом, основные 

функции управления трудовыми ресурсами 

организации 

Содержание: Приобретение знаний теории и 

методологии управления трудовыми 

ресурсами предприятий агропромышленного 

комплекса  

Ожидаемый результат: 

Знать: ключевые понятия  и основные 

положения теории управления трудовыми 

ресурсами организации 

Уметь: выявлять и анализировать жизненно-

важные интересы сотрудников и коллектива 

организации 

Владеть навыками: понимания неразрывной 

связи интересов общества, трудового 

коллектива и потребностей каждого человека 

Формирование экономических, 

организационно управленческих   

компетенций 



20 
Экономика 

рынка труда 
3(У) 5 

Эк. 

теория, 

 

 

 

Экономически

й анализ 

Цель:  раскрыть механизм функционирования 

рынка труда и возникающих при этом 

социально-экономических вопросов в сфере 

экономики 

Содержание:Труд и его место в развитии 

человека. Предметы труда. Средства труда. 

Средства производства и технология. Процесс 

труда. Рабочая сила, рынок труда и занятость 

населения. Эффективность труда и ее 

показатели.  

Ожидаемый результат: 

Знания : знает основные категории рынка 

труда 

Умения: умеет самостоятельно выявлять 

тенденции на рынке труда 

Навыки: имеет навыки практических расчетов 

показателей рынка труда 

Формирование экономических, 

организационно управленческих   

компетенций 

20 

Управление 

трудовыми 

ресурсами 

3(У) 5 
Эк. 

теория, 

 

 

 

Экономически

й анализ 

Цель: Система управления трудовыми 

ресурсами предприятий агропромышленного 

комплекса, мотивация персонала, критерии и 

показатели качества управления персоналом, 

принципы управления персоналом, основные 

функции управления трудовыми ресурсами 

организации 

Содержание: Приобретение знаний теории и 

методологии управления трудовыми 

ресурсами предприятий агропромышленного 

комплекса  

Ожидаемый результат: 

Знать: ключевые понятия  и основные 

положения теории управления трудовыми 

ресурсами организации 

Уметь: выявлять и анализировать жизненно-

важные интересы сотрудников и коллектива 

организации 

Владеть навыками: понимания неразрывной 

связи интересов общества, трудового 

коллектива и потребностей каждого человека 

Формирование экономических, 

организационно управленческих   

компетенций 



21 

Экономика 

производств

а 

3 5 

Эконом.те

ория 

Экономик

а 

предприяи

я 

Планирование 

деятельности 

предприяия, 

 

Цель: изучить основные элементы и ресурсы 

предприятия  

Содержание: основные элементы 

производсвенной инфраструктуры 

предприятия, их составляющие. Особенности и 

эффективность использования различных 

производсвенных ресурсов предприятия. 

Ожидаемые результаты: 

Знать основные понятия микроэкономики; о 

проводимой в стране экономической политике 

государства, налоговой системе и методах 

управления предприятием; важнейшие 

определения экономики, основные технико – 

экономические показатели работы 

предприятия; виды учета; как составляется 

бухгалтерский баланс; порядок расчета 

основных налогов; осуществление управления 

предприятием; как организовать и осуществить 

маркетинговое исследование.  

Навыки: рассчитывать параметры 

эффективности использования ресурсов 

предприятия 

Умения: рассчитывать важнейшие 

экономические показатели: себестоимость 

выпускаемой продукции, прибыль и 

рентабельность продукции; предложить 

мероприятия по повышению рентабельности, 

включая управленческие, рассчитать 

экономический эффект от предлагаемых 

мероприятий. 

Компетенции: профессиональные 

21 
Экономика 

отрасли 
3 5 

Эконом.те

ория 

Экономик

а 

предприяи

я 

Планирование 

деятельности 

предприяия 

 

Цель: изучить отраслевые возможности и 

резервы экономики страны  

Содержание: понятие экономики отрасли, ее 

основные задачи и цели. Отраслевая струкура 

промышленности страны, РК, ее преимущества 

и недостатки. Пути и методы развития 

экономики отрасли 

Ожидаемые результаты: 

Знать: отраслевую струкуру и состав отраслей 

Республики Казахстан 

Навыки: определять «узкие» места 

конкретной отрасли, находить решения по их 

устранению 

Умения: рассчитывать показатели 

эффенктивности развития конкретной отрасли  

экономики страны. 

Компетенции: профессиональные 



22 
Управление 

затратами 
3 5 

Экон. 

теория, 

Макроэко

номика 

Экономически

й анализ 

Экономически

й анализ 

предприятий 

агропромышле

нного 

комплекса 

 

Целью: изучения дисциплины «Управление 

затратами» является формирование у 

студентов целостной системы экономического 

мышления и знаний в области эффективно- го 

управления затратами, обеспечивающего 

достижение поставленных организацией це- 

лей в установленные сроки при работе на 

рынке в условиях регулирования. 

Содержание: 

готовность к разработке процедур и методов 

контроля   способность планировать 

операционную (производственную) 

деятельность,  способность к экономическому 

образу мышления .умение применять 

количественные и качественные методы 

анализа при принятии управленческих 

решений и строить экономические, 

финансовые и организационно-экономические 

модели. 

Ожидаемый результат изучения: 

Иметь представление: - об особенностях 

планирования в рыночной экономике; - методы 

и приемы организации плановой работы на 

предприятии; - виды планов и их 

отличительные особенности; - основные 

методы планирования и область их 

применения; - содержание и назначение 

бизнес-плана, методику его разработки.  

Знать специфические особенности, основные 

цели, идеи, приемы, методы и пра вила 

эффективного управления затратами 

организации в условиях рыночной экономики; 

Уметь самостоятельно принимать 

эффективные управленческие решения по 

управлению затратами на основе анализа и 

оценки внутренней и внешней среды, 

сопоставления затрат, объемов производства и 

цены;  

Навыки: грамотно, логически обоснованно 

излагать свои мысли, выполнять расчеты и 

обоснования, строить графики. 

Компетенций:профессиональные 



22 

Контроллин

г 

 

3 5 

Экон. 

теория, 

Макроэко

номика 

Экономически

й анализ 

Экономически

й анализ 

предприятий 

агропромышле

нного 

комплекса 

 

Цель: Изучение теоретических основ и 

значения нституциональной экономики. 

Содержание: Введение в анализ 

институционализма, трансакционные 

издержки, экономическая теория прав 

собственности, еория фирм, 

институциональные основы взаимодействия 

фирм с государственными органами, теория 

институциональных перемен   

Ожидаемые резульаы 

Знания о контроллинге как науке об успешном 

управлении предприятием, связь контроллинга 

с бухгалтерским учетом, финансовым 

анализом, финансовым, инновационным, 

инвестиционным менеджментом; 

Умения определять размеры альтернативных 

издержек, анализировать состав издержек 

производства и реализации продукции (услуг); 

разработка навыков определения и расчета 

издержек производства и реализации 

продукции (услуг).);  

Компетенции: профессиональные. 



23 
Управление 

затратами 
2(У) 3 

Экон. 

теория, 

Макроэко

номика 

Экономически

й анализ 

Экономически

й анализ 

предприятий 

агропромышле

нного 

комплекса 

 

Целью: изучения дисциплины «Управление 

затратами» является формирование у 

студентов целостной системы экономического 

мышления и знаний в области эффективно- го 

управления затратами, обеспечивающего 

достижение поставленных организацией це- 

лей в установленные сроки при работе на 

рынке в условиях регулирования. 

Содержание: 

готовность к разработке процедур и методов 

контроля   способность планировать 

операционную (производственную) 

деятельность,  способность к экономическому 

образу мышления .умение применять 

количественные и качественные методы 

анализа при принятии управленческих 

решений и строить экономические, 

финансовые и организационно-экономические 

модели. 

Ожидаемый результат изучения: 

Иметь представление: - об особенностях 

планирования в рыночной экономике; - методы 

и приемы организации плановой работы на 

предприятии; - виды планов и их 

отличительные особенности; - основные 

методы планирования и область их 

применения; - содержание и назначение 

бизнес-плана, методику его разработки.  

Знать специфические особенности, основные 

цели, идеи, приемы, методы и пра вила 

эффективного управления затратами 

организации в условиях рыночной экономики; 

Уметь самостоятельно принимать 

эффективные управленческие решения по 

управлению затратами на основе анализа и 

оценки внутренней и внешней среды, 

сопоставления затрат, объемов производства и 

цены;  

Навыки: грамотно, логически обоснованно 

излагать свои мысли, выполнять расчеты и 

обоснования, строить графики. 

Компетенций:профессиональные 



23 

Контроллин

г 

 

2(У) 3 

Экон. 

теория, 

Макроэко

номика 

Экономически

й анализ 

Экономически

й анализ 

предприятий 

агропромышле

нного 

комплекса 

 

Цель: Изучение теоретических основ и 

значения нституциональной экономики. 

Содержание: Введение в анализ 

институционализма, трансакционные 

издержки, экономическая теория прав 

собственности, еория фирм, 

институциональные основы взаимодействия 

фирм с государственными органами, теория 

институциональных перемен   

Ожидаемые резульаы 

Знания о контроллинге как науке об успешном 

управлении предприятием, связь контроллинга 

с бухгалтерским учетом, финансовым 

анализом, финансовым, инновационным, 

инвестиционным менеджментом; 

Умения определять размеры альтернативных 

издержек, анализировать состав издержек 

производства и реализации продукции (услуг); 

разработка навыков определения и расчета 

издержек производства и реализации 

продукции (услуг).);  

Компетенции: профессиональные 

 

 

Профильные дисциплины 

Компоненты по выбору (КВ) 



1 

Научная 

организация 

труда 

3 5 

Эконом.  

теория, 

Рыночная 

инфрастру

ктура 

Конкурентоспо

собность 

отраслей и 

фирм 

Цель: Формирование целостного 

представления о преимуществе и 

перспективности экономического развития 

страны, организации на основе инноваций 

Содержание: Сущность, значение 

инновационных исследований, процесс 

развития инновационных исследований и 

методы и оценки 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать: формы и системы оплаты труда, 

материального и морального 

стимулирования, порядок установления 

доплат, надбавок и коэффициентов к 

заработной плате законодательные   и   

нормативные   правовые   акты   (основы   

трудового законодательства) и формы 

статистической отчётности по труду. 

Уметь: выявлять проблемы при анализе 

конкретных ситуаций, предлагать способы 

их решения и оценивать ожидаемые 

результаты; систематизировать и обобщать 

информацию, готовить справки и обзоры по 

вопросам профессиональной деятельности; 

разрабатывать положение о премировании на 

предприятии организовывать  и  проводить     

практические  исследования  в  области 

организации, нормирования и оплаты труда. 

Иметь навыки: специальной   

терминологией   и   лексикой,   навыками  

самостоятельного овладения   новыми  

знаниями,   используя   современные  

образовательные технологии;навыками   

профессиональной   аргументации   при   

разборе стандартных ситуаций в сфере 

предстоящей деятельности; методами 

исследования затрат рабочего времени и 

анализа качества норм, методами 

нормирования труда, разработки нормативов 

по труду; методикой разработки эффективной 

системы оплаты и стимулирования труда на 

предприятии.  Уметь решать задачи по 

проектированию трудовых процессов и 

расчёту норм труда на предприятии. 

Компетенций: специальные   



1 

Научная 

организация 

труда  в 

агропромы

шленном 

комплексе 

3 5 

Эконом.  

теория, 

Рыночная 

инфрастру

ктура 

Конкурентоспо

собность 

отраслей АПК 

Цель: Формирование целостного 

представления о преимуществе и 

перспективности экономического развития 

страны, организации на основе инноваций 

Содержание: Сущность, значение 

инновационных исследований, процесс 

развития инновационных исследований и 

методы и оценки 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать: формы и системы оплаты труда, 

материального и морального 

стимулирования, порядок установления 

доплат, надбавок и коэффициентов к 

заработной плате законодательные   и   

нормативные   правовые   акты   (основы   

трудового законодательства) и формы 

статистической отчётности по труду. 

Уметь: выявлять проблемы при анализе 

конкретных ситуаций, предлагать способы 

их решения и оценивать ожидаемые 

результаты; систематизировать и обобщать 

информацию, готовить справки и обзоры по 

вопросам профессиональной деятельности; 

разрабатывать положение о премировании на 

предприятии организовывать  и  проводить     

практические  исследования  в  области 

организации, нормирования и оплаты труда. 

Иметь навыки: специальной   

терминологией   и   лексикой,   навыками  

самостоятельного овладения   новыми  

знаниями,   используя   современные  

образовательные технологии;навыками   

профессиональной   аргументации   при   

разборе стандартных ситуаций в сфере 

предстоящей деятельности; методами 

исследования затрат рабочего времени и 

анализа качества норм, методами 

нормирования труда, разработки нормативов 

по труду; методикой разработки эффективной 

системы оплаты и стимулирования труда на 

предприятии.  Уметь решать задачи по 

проектированию трудовых процессов и 

расчёту норм труда на предприятии. 

Компетенций: специальные   



2 

Научная 

организация 

труда 

2(У) 3 

Эконом.  

теория, 

Рыночная 

инфрастру

ктура 

Конкурентоспо

собность 

отраслей и 

фирм 

Цель: Формирование целостного 

представления о преимуществе и 

перспективности экономического развития 

страны, организации на основе инноваций 

Содержание: Сущность, значение 

инновационных исследований, процесс 

развития инновационных исследований и 

методы и оценки 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать: формы и системы оплаты труда, 

материального и морального 

стимулирования, порядок установления 

доплат, надбавок и коэффициентов к 

заработной плате законодательные   и   

нормативные   правовые   акты   (основы   

трудового законодательства) и формы 

статистической отчётности по труду. 

Уметь: выявлять проблемы при анализе 

конкретных ситуаций, предлагать способы 

их решения и оценивать ожидаемые 

результаты; систематизировать и обобщать 

информацию, готовить справки и обзоры по 

вопросам профессиональной деятельности; 

разрабатывать положение о премировании на 

предприятии организовывать  и  проводить     

практические  исследования  в  области 

организации, нормирования и оплаты труда. 

Иметь навыки: специальной   

терминологией   и   лексикой,   навыками  

самостоятельного овладения   новыми  

знаниями,   используя   современные  

образовательные технологии;навыками   

профессиональной   аргументации   при   

разборе стандартных ситуаций в сфере 

предстоящей деятельности; методами 

исследования затрат рабочего времени и 

анализа качества норм, методами 

нормирования труда, разработки нормативов 

по труду; методикой разработки эффективной 

системы оплаты и стимулирования труда на 

предприятии.  Уметь решать задачи по 

проектированию трудовых процессов и 

расчёту норм труда на предприятии. 

Компетенций: специальные   



2 

Научная 

организация 

труда  в 

агропромы

шленном 

комплексе 

2(У) 3 

Эконом.  

теория, 

Рыночная 

инфрастру

ктура 

Конкурентоспо

собность 

отраслей АПК 

Цель: Формирование целостного 

представления о преимуществе и 

перспективности экономического развития 

страны, организации на основе инноваций 

Содержание: Сущность, значение 

инновационных исследований, процесс 

развития инновационных исследований и 

методы и оценки 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать: формы и системы оплаты труда, 

материального и морального 

стимулирования, порядок установления 

доплат, надбавок и коэффициентов к 

заработной плате законодательные   и   

нормативные   правовые   акты   (основы   

трудового законодательства) и формы 

статистической отчётности по труду. 

Уметь: выявлять проблемы при анализе 

конкретных ситуаций, предлагать способы 

их решения и оценивать ожидаемые 

результаты; систематизировать и обобщать 

информацию, готовить справки и обзоры по 

вопросам профессиональной деятельности; 

разрабатывать положение о премировании на 

предприятии организовывать  и  проводить     

практические  исследования  в  области 

организации, нормирования и оплаты труда. 

Иметь навыки: специальной   

терминологией   и   лексикой,   навыками  

самостоятельного овладения   новыми  

знаниями,   используя   современные  

образовательные технологии;навыками   

профессиональной   аргументации   при   

разборе стандартных ситуаций в сфере 

предстоящей деятельности; методами 

исследования затрат рабочего времени и 

анализа качества норм, методами 

нормирования труда, разработки нормативов 

по труду; методикой разработки эффективной 

системы оплаты и стимулирования труда на 

предприятии.  Уметь решать задачи по 

проектированию трудовых процессов и 

расчёту норм труда на предприятии. 

Компетенций: специальные   



3 

Конкуренто

способность 

отраслей и 

фирм 

3 5 

Эконом.  

теория, 

ГРЭ,Марк

етинг 

Экономика 

промышленнос

ти 

Краткое содержание: Основныеметоды 

конкурентноспособности фирм. Способы 

развития фирмы с помощью составления 

бизнес-планов. 

Виды  планов, и порядок их составления. 

Использование инновационных технологий в 

экономике и т.д. 

Цель:дать  понятия   основныхфакторов 

вляющих на конкурентоспособность  

предприятия; конкурентоспособность товаров 

и услуг; о сущности предприятия как объекта 

хозяйствования, его местом и ролью в системе 

национальной экономики; 

Ожидаемый результат изучения 

Знать: факторы конкурентоспособности 

предприятия и агропромышленного 

комплекса; конкурентоспособность товаров и 

услуг; механизм конкурентоспособности 

предприятия; стратегические цели основных 

конкурентов компании; 

Уметь: применять приобретенные знания в 

условиях конкурентной среды национальной 

экономики, применять эти знания при 

составлении бизнес-планов, определять 

факторы конкурентоспособности; 

осуществлять сбор информации в области 

обеспечения конкурентоспособности 

предприятия, анализировать, разделять по 

группам риска и уровням КПФ; определять 

уровень конкурентоспособности персонала 

предприятия, продукции предприятия, 

состояние предприятия в отрасли; 

Иметь навыки: приобрести навыки, 

необходимые для продолжения образования с 

более высокой долей самостоятельности 

Компетенций:специальные 



3 

Конкуренто

способность 

отраслей 

агропромы

шленного 

комплекса 

 

3 5 

Эконом. 

теория 

Экономик

а 

предприят

ия,. 

Экономика 

сельского 

хозяйства 

Краткое содержание: Основные методы 

конкурентноспособности отрослей и  

агропромышленного комплекса. Способы 

развития фирмы с помощью составления 

бизнес-планов. 

Виды  планов, и порядок их составления. 

Использование инновационных технологий в 

экономике и т.д. 

Цель: дать  понятия   основныхфакторов 

вляющих на конкурентоспособность  отрослей 

агропромышленного комплекса; 

конкурентоспособность товаров и услуг; о 

сущности предприятия как объекта 

хозяйствования, его местом и ролью в системе 

национальной экономики; 

Ожидаемый результат изучения 

Знать: факторы конкурентоспособности 

предприятия и агропромышленного 

комплекса; конкурентоспособность товаров и 

услуг; механизм конкурентоспособности 

предприятия; стратегические цели основных 

конкурентов компании; 

Уметь: применять приобретенные знания в 

условиях конкурентной среды национальной 

экономики, применять эти знания при 

составлении бизнес-планов, определять 

факторы конкурентоспособности; 

осуществлять сбор информации в области 

обеспечения конкурентоспособности 

предприятия, анализировать, разделять по 

группам риска и уровням КПФ; определять 

уровень конкурентоспособности персонала 

предприятия, продукции предприятия, 

состояние предприятия в отрасли; 

Иметь навыки: приобрести навыки, 

необходимые для продолжения образования с 

более высокой долей самостоятельности 

Компетенций:специальные 



4 
Кластерная 

экономика 
3 5 

Микроэко

номика, 

Экономик

а 

предприят

ия 

Экономичес 

кий. анлиз 

Цель: Изучить научные основы организации 

кластерного производства и эффективность 

экономики 

Содержание: Научно-методологические 

основы организации кластерного 

производства, экономические основы и 

эффективность формирования кластеров в 

отраслях промышленности  региона 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать: теоретические основы кластерной  

экономической теории; закономерности 

размещения производства; предмет и задачи 

кластерной политики; формы организации 

территориально сконцентрированной 

хозяйственной деятельности, региональные 

точки экономического роста; методы 

интенсификации процессов кластеризации 

региональной и национальной экономики, 

применяемых в развитых и развивающихся 

зарубежных государствах. 

Уметь: проводить сравнительный анализ 

процессов развития кластеров в Казахстане и в 

зарубежных странах; оценивать условия 

кластеризации экономики в региональном 

масштабе; проводить оценку эффективности 

функционирования территориальных 

кластеров; 

Владеть навыками:проведения расчетов 

экономико-статистических показателей для 

последующего анализа условий кластеризации 

экономики Казахстана и ее 

регионов.подготовки аналитического обзора 

различных (отечественных и зарубежных) 

информационных источников, освещающих 

вопросы кластеризации хозяйства страны и ее 

регионов; 

научного описания современных 

кластеризационных процессов и проблем 

регионального развития 

Компетенций:специальные  



4 

Кластерное 

развитие 

агропромы

шленного 

комплекса 

3 5 

Микроэко

номика, 

Экономик

а 

предприят

ия 

 

Эконом. анлиз 

предприятий 

АПК 

Цель: Изучить научные основы организации 

кластерного производства и эффективность 

экономики в АПК 

Содержание: Научно-методологические 

основы организации кластерного 

производства, экономические основы и 

эффективность формирования кластеров в 

отраслях промышленности  региона 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать: теоретические основы кластерной  

экономической теории; закономерности 

размещения производства; предмет и задачи 

кластерной политики; формы организации 

территориально сконцентрированной 

хозяйственной деятельности, региональные 

точки экономического роста; методы 

интенсификации процессов кластеризации 

региональной и национальной экономики, 

применяемых в развитых и развивающихся 

зарубежных государствах. 

Уметь: проводить сравнительный анализ 

процессов развития кластеров в Казахстане и в 

зарубежных странах; оценивать условия 

кластеризации экономики в региональном 

масштабе; проводить оценку эффективности 

функционирования территориальных 

кластеров; 

Владеть навыками:проведения расчетов 

экономико-статистических показателей для 

последующего анализа условий кластеризации 

экономики Казахстана и ее 

регионов.подготовки аналитического обзора 

различных (отечественных и зарубежных) 

информационных источников, освещающих 

вопросы кластеризации хозяйства страны и ее 

регионов; 

научного описания современных 

кластеризационных процессов и проблем 

регионального развития 

Компетенций:специальные  



5 
Экономичес

кий анализ 

 

3 
5 

Эк.теория, 

Управлен

ие затрата 

ми, 

Экономик

а 

предприят

ия 

Итоговая 

аттестация 

Цель: овладение практическими навыками 

применения специальных методов проведения 

анализа технико-организационного уровня, 

Содержание: Раскрытие содержания, 

принципов и особенностей методики анализа 

эффективности деятельности и направлений 

социально-экономического развития  

производственных, финансово-кредитных, 

бюджетных, инвестиционных и прочих 

организаций 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать:  основные направления комплексного 

анализа хозяйственной деятельности; методы 

экономического анализа, которые 

применяются на разных этапах и направлениях 

комплексного анализа; приемы выявления и 

оценки резервов производства;  направления 

использования результатов комплексного 

экономического анализа;  

Уметь: провести экономический анализ в 

организации и основных ее структурных 

подразделениях; оценить производственный 

потенциал организации и его использование; 

выявить и обосновать условия и факторы 

мобилизации производственных резервов;  

определить финансовое состояние 

организации и тенденции его развития. 

Иметь навыки: об использовании 

комплексного экономического анализа в 

процессе управления организациями; об 

основах прогнозирования экономических 

результатов деятельности организаций; о роли 

комплексного экономического анализа в 

формировании информационной системы 

экономической, производственной и научно-

технической информации 

Компетенций:специальные  



5 

Экономи 

ческий 

анализ 

предприя 

тий агропро 

мышленног

о комплекса 

 

3 
5 

Эконом. 

теория, 

Управлен

ие 

затратами, 

Экономик

а 

предприят

ия 

Итоговая 

аттестация 

Цель: овладение практическими навыками 

применения специальных методов проведения 

анализа технико-организационного уровня 

Содержание:Раскрытие содержания, 

принципов и особенностей методики анализа 

эффективности деятельности и направлений 

социально-экономического развития  

производственных, финансово-кредитных, 

бюджетных, инвестиционных и прочих 

организаций 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать:  основные направления комплексного 

анализа хозяйственной деятельности; методы 

экономического анализа, которые 

применяются на разных этапах и направлениях 

комплексного анализа; приемы выявления и 

оценки резервов производства;  направления 

использования результатов комплексного 

экономического анализа;  

Уметь: провести экономический анализ в 

организации и основных ее структурных 

подразделениях; оценить производственный 

потенциал организации и его использование; 

выявить и обосновать условия и факторы 

мобилизации производственных резервов;  

определить финансовое состояние 

организации и тенденции его развития.  

Иметь навыки: об использовании 

комплексного экономического анализа в 

процессе управления организациями; об 

основах прогнозирования экономических 

результатов деятельности организаций; о роли 

комплексного экономического анализа в 

формировании информационной системы 

экономической, производственной и научно-

технической информации 

Компетенций:специальные 



6 

Производст

венный 

менеджмент 

 

3 

 

5 

Менеджме

нт, 

Операцио

нный  

менеджме

нт 

Итоговая 

аттестация 

Цель: Изучение основных методов 

организации  процесса по преобразованию 

входов производственной системы в его 

выходы. 

Содержание: изучение производственной 

системы, его внешней и внутренней среды, а 

также обратной связи между ними. Анализ  

компонентов внешней среды: макро - и 

микросреды, инфрастуктуры региона. 

Рассмотрение компонентов  внутренней среды 

предприятия: качество, ресурсы, сбыт товара, 

охрана труда и окружающая среда. Анализ 

производственного процесса, методов его 

организации с целью сокращения временных и 

экономических издержек. 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать:  методы  стоимостного и качественного 

анализа ассортимента предприятия, способов 

совершенствования производственного 

процесса. 

Уметь: рассчитывать временные и 

экономические издержки производственного 

процесса, разработки мер и предложений по 

оптимизации производственного процесса и 

снижению издержек производства. 

Навыки: в области внедрения современных и 

передовых способов организации 

производства с целью повышения качества, 

сокращения затрат и цены продукта, 

повышения общей эффективности 

предприятия .. 

Компетенций:специальные  

6 

Производст

венный 

менеджмент 

в 

агропромы

шленном 

комплексе 

 

3 

 

5 

Менеджме

нт, 

Операцио

нный  

менеджме

нт 

Итоговая 

аттестация 

Цель: Изучение основных методов 

организации  процесса по преобразованию 

входов производственной системы в его 

выходы. 

Содержание: изучение производственной 

системы, его внешней и внутренней среды, а 

также обратной связи между ними. Анализ  

компонентов внешней среды: макро - и 

микросреды, инфрастуктуры региона. 

Рассмотрение компонентов  внутренней среды 

предприятия: качество, ресурсы, сбыт товара, 

охрана труда и окружающая среда. Анализ 

производственного процесса, методов его 

организации с целью сокращения временных и 

экономических издержек. 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать  теоретические  основы  

производственного  менеджмента;  общие 

внутренние и внешние требования к системам, 

производящим продукцию. 

уметь  делать  расчеты  параметров  

производственных  систем;  планировать 

деятельность производственных систем на 

стратегическом и оперативном уровне. 

Навыки:разработка и внедрения современных 

и передовых способов организации 

производства с целью повышения качества, 

сокращения затрат и цены продукта, 

повышения общей эффективности 

предприятия 

Компетенций:специальные 



7 

Производст

венный 

менеджмент 

2(У) 3 

Менеджме

нт, 

Операцио

нный  

менеджме

нт 

Итоговая 

аттестация 

Цель: Изучение основных методов 

организации  процесса по преобразованию 

входов производственной системы в его 

выходы. 

Содержание: изучение производственной 

системы, его внешней и внутренней среды, а 

также обратной связи между ними. Анализ  

компонентов внешней среды: макро - и 

микросреды, инфрастуктуры региона. 

Рассмотрение компонентов  внутренней среды 

предприятия: качество, ресурсы, сбыт товара, 

охрана труда и окружающая среда. Анализ 

производственного процесса, методов его 

организации с целью сокращения временных и 

экономических издержек. 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать  теоретические  основы  

производственного  менеджмента;  общие 

внутренние и внешние требования к системам, 

производящим продукцию. 

уметь  делать  расчеты  параметров  

производственных  систем;  планировать 

деятельность производственных систем на 

стратегическом и оперативном уровне. 

Навыки:разработка и внедрения современных 

и передовых способов организации 

производства с целью повышения качества, 

сокращения затрат и цены продукта, 

повышения общей эффективности 

предприятия . 

Компетенций:специальные 

7 

Производст

венный 

менеджмент 

в 

агропромы

шленном 

комплексе 

2(У) 3 

Менеджме

нт, 

Операцио

нный  

менеджме

нт 

Итоговая 

аттестация 

Цель: Изучение основных методов 

организации  процесса по преобразованию 

входов производственной системы в его 

выходы. 

Содержание: изучение производственной 

системы, его внешней и внутренней среды, а 

также обратной связи между ними. Анализ  

компонентов внешней среды: макро - и 

микросреды, инфрастуктуры региона. 

Рассмотрение компонентов  внутренней среды 

предприятия: качество, ресурсы, сбыт товара, 

охрана труда и окружающая среда. Анализ 

производственного процесса, методов его 

организации с целью сокращения временных и 

экономических издержек. 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать  теоретические  основы  

производственного  менеджмента;  общие 

внутренние и внешние требования к системам, 

производящим продукцию. 

уметь  делать  расчеты  параметров  

производственных  систем;  планировать 

деятельность производственных систем на 

стратегическом и оперативном уровне. 

Навыки:разработка и внедрения современных 

и передовых способов организации 

производства с целью повышения качества, 

сокращения затрат и цены продукта, 

повышения общей эффективности 

предприятия 

Компетенций:специальные 



8 

Стратегия 

предприяти

я 

3 5 

Прогнозир

ование и 

планирова

ние 

экономики 

 

Экономик

а 

предприят

ия 

Итоговая 

аттестация 

Цель: Дать студентам системное, целостное 

представление о базовых принципах, 

закономерностях, механизме 

функционирования предприятия, 

 овладения методами эффективного 

управления предприятием 

 в применении различных составляющих 

экономической стратегии. 

Содержание: Предприятие  как экономическая 

система, предприятие в условия рыночной 

экономики, производственный процесс, 

стратегия  предприятия и формы его 

организации. 

Ожидаемый результат изучения: 

 Знать: основные  направления  разработки  

стратегии  предприятия,  методику  оценки  

сильных  и  слабых  сторон  предприятия 

применительно  к  конкретной  экономической 

ситуации, основные  конкурентные  силы,  

действующие  в  отрасли,  основы  теории  

конкурентного  преимущества,  стратегию  

предотвращения  банкротства предприятия.  

Уметь:анализировать ситуацию и предвидеть 

долговременные  последствия  принимаемых  

решений,  применять  на  практике  

приобретенные  теоретические  знания  

использовать  полученные  знания  в  области  

ресурсной  концепции  предприятия,  

конкурентной  стратегии  предприятия,  

стратегии  снижения  трансакционных  

издержек и стратегии предотвращения 

банкротства предприятия. / 

Иметь  навыки:  о  сущности  теоретических  

и практических  проблем  в  области  

стратегического  управления  и  этапов ее 

разработки; 

Компетенций:специальные 



8 
Региональна

я экономика 
3 5 

Междунар

одная 

экономика

Междунар

одная и 

региональ

ная  

интеграци

я 

Итоговая 

аттестация 

Цель:является равномерное развитие 

облостей и регионов.  

Содержание: Экономика отдельного региона, 

Экономические связи между регионами, 

региональные системы, Размещение 

производственных сил,совершенствование 

методов управления и регулирование 

хозяйственной деятельности в регионе. 

Ожидаемый результат изучения 

 Знать: сновные составляющие регионального 

развития, особенности и проблемы развития 

всех регионов Казахстана, основные 

направления региональной политики 

государства, значимость и роль отдельных 

регионов в социально-экономическом 

развитии страны. 

Уметь: анализировать социально-

экономические процессы, протекающие в 

регионах; оценивать уровень их развития и 

прогнозировать их перспективы на будущее; 

Разрабатывать и реализовывать региональные 

программы экономического и социального    

развития. 

Навыки: теоретическими знаниями 

регионального развития экономики 

Казахстана, овладение методами исследования 

проблем развития регионов республики. 

Компетенций:специальные 

9 

Планирован

ие  

деятельност

и 

предприяти

я 

3 5 

Эк. теория 

Экономик

а 

предприят

ия 

Итоговая 

аттестация 

Цель: усвоение знаний в области 

планирования, и управления производством в 

условиях рыночной экономики и принятие 

управленческих решений 

Содержание: Планирование - это рабочий 

инструмент, используемый во всех видах 

предпринимательства, внутрифирменный план 

является важнейшим документом любого 

предприятия, нацеленного на долговременный 

успех. 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать: основы организации плановой работы 

на предприятии; - нормативную базу 

планирования; - основы стратегического 

планирования; - основы планирования 

производства продукции  

Уметь: разрабатывать алгоритм проведения 

плановой работы на предприятии; - оценивать 

планируемые показатели на основе 

применения комплекса методов планирования; 

- рассчитывать и научно обосновывать 

производственную программу предприятия; - 

рассчитывать себестоимость продукции; - 

составлять баланс рабочего времени и 

прогнозировать численность персонала; - 

разрабатывать финансовый план. 

-  Навыки: должен владеть навыками  

расчета экономических показателей 

прогнозимрования и планирования 

Компетенций:специальные 



9 

Организаци

я и оплата 

труда на 

предприяти

и 

3 5 

Финасы, 

Экономик

а 

предприят

ия 

Итоговая 

аттестация 

Цель: Овладение теоретическими и 

прикладными знаниями и умениями в области 

нормирования и оплаты труда с целью 

повышения эффективности труда персонала в 

организациях АПК 

Содержание: Современная ситуация развития 

и углубления рыночных отношений выдвигает 

необходимость овладения теоретическими 

знаниями и практическими навыками 

организации и нормирования труда. 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать: основные методы разделения труда; 

основные методы установления норм затрат 

труда; основные формы и системы оплаты 

труда; 

Уметь: особенности оплаты труда отдельных 

категорий работников; показатели  

премирования. 

Иметь навыки: анализа численности 

персонала по профессиональному и 

квалификационному составу; организации 

исследования трудовых процессов на 

предприятии; установления норм затрат труда 

на предприятия; использования 

информационных технологий в плановой 

работе. 

Компетенций:специальные 

10 Лизинг 
 

3 

 

5 

Финансы 

Операцио

нный 

менедмен

т, 

Логистика 

Итоговая 

аттестация 

Цель: формирование у выпускников 

университета знаний, которые способствуют 

формированию навыков и умения в освоении 

механизма заключения лизинговых сделок,  

Содержание: 

Сущность, функции и классификация лизинга, 

правовые основы лизингового договора, 

основные этапы заключения лизинговых 

сделок, состав, виды и методы расчета 

лизинговых платежей, риски лизинговой 

деятельности 

Ожидаемый результат: 

знать: понятийный и терминологический 

аппарат курса;место лизинга в системе 

источников  

финансирования предпринимательской 

деятельности;  основы нормативного 

регулирования лизинга;  принципы 

международного регулирования лизинговых 

операций; субъекты и объекты лизинга; виды 

лизинга; процесс ценообразования лизинга и 

схему лизинговых 

платежей;Уметь:  оценивать налоговые 

последствия лизинга;  проводить 

сравнительный анализ преимуществ и 

недостатков лизинга и других источников 

инвестирования предприятия.Навыки: 

анализировать возможные риски лизинговой 

деятельности.Компетенций:специальные 

http://pandia.ru/text/category/predprinimatelmzskaya_deyatelmznostmz/
http://pandia.ru/text/category/predprinimatelmzskaya_deyatelmznostmz/


10 

Лизинг в 

агропромы

шленном 

комплексе 

 

3 

 

5 

Финансы, 

Операцио

н. 

менеджм. 

Логистика 

Итоговая 

аттестация 

Цель: формирование у выпускников 

университета знаний, которые способствуют 

формированию навыков и умения в освоении 

механизма заключения лизинговых сделок 

Содержание:Сущность, функции и 

классификация лизинга в агропомышленном 

коплексе, правовые основы лизингового 

договора, основные этапы заключения 

лизинговых сделок, состав,  виды и методы 

расчета лизинговых платежей, риски 

лизинговой деятельности. 

Ожидаемый результат изучения:  

знать:понятийный и терминологический 

аппарат курса;место лизинга в системе 

источников 

финансирования предпринимательской 

деятельности;  основы нормативного 

регулирования лизинга;  принципы 

международного регулирования лизинговых 

операций; субъекты и объекты лизинга; виды 

лизинга; процесс ценообразования лизинга и 

схему лизинговых 

платежей;Уметь:  оценивать налоговые 

последствия лизинга;  проводить 

сравнительный анализ преимуществ и 

недостатков лизинга и других источников 

инвестирования предприятия.Навыки: 

анализировать возможные риски лизинговой 

деятельности.Компетенций:специальные 

11 Лизинг 
 

2(У) 

 

3 

Финансы 

Операцио

нный 

менедмен

т, 

Логистика 

Итоговая 

аттестация 

Цель: формирование у выпускников 

университета знаний, которые способствуют 

формированию навыков и умения в освоении 

механизма заключения лизинговых сделок,  

Содержание: 

Сущность, функции и классификация лизинга, 

правовые основы лизингового договора, 

основные этапы заключения лизинговых 

сделок, состав, виды и методы расчета 

лизинговых платежей, риски лизинговой 

деятельности 

Ожидаемый результат: 

Знать основные теоретические положения 

лизинговой деятельности 

Уметь: рассчитывать лизинговые платежи с 

использованием различных методик 

Приобрести навыки: методологией лизинга; 

современными методами сбора, обработки и 

анализа экономических и социаль- ных 

данных, имеющих отношение к процессам 

лизинга; - методами и приемами анализа 

экономических явлений и процессов с 

помощью стандартных теоретических моделей 

экономики; - современными методиками 

расчета и анализа лизинговых платежей; 

Компетенций:специальные 

http://pandia.ru/text/category/predprinimatelmzskaya_deyatelmznostmz/
http://pandia.ru/text/category/predprinimatelmzskaya_deyatelmznostmz/


11 

Лизинг в 

агропромы

шленном 

комплексе 

 

2(У) 

 

3 

Финансы, 

Операцио

н. 

менеджм. 

Логистика 

Итоговая 

аттестация 

Цель: формирование у выпускников 

университета знаний, которые способствуют 

формированию навыков и умения в освоении 

механизма заключения лизинговых сделок 

Содержание:Сущность, функции и 

классификация лизинга в агропомышленном 

коплексе, правовые основы лизингового 

договора, основные этапы заключения 

лизинговых сделок, состав,  виды и методы 

расчета лизинговых платежей, риски 

лизинговой деятельности. 

Ожидаемый результат изучения:  

Знать основные теоретические положения 

лизинговой деятельности в 

агропромышленном комплексе 

Уметь: рассчитывать лизинговые платежи с 

использованием различных методик 

Иметь навыки оценить состояние лизинговых 

отношений в АПК 

Компетенций:специальные 



12 

Экономика 

промышленно

сти 

 

3 

 

5 

Экономик

а 

предприят

ия, 

Управлен

ие затрата 

ми 

Итоговая 

аттестация 

Цель: изучение действия и проявления в 

промышленности объективных экономических 

законов, условий и факторов, обеспечивающих 

достижение наилучших результатов 

функционирования при оптимальных затратах 

овеществленного и живого труда 

Содержание: Предмет и задачи курса, 

отраслевая структура промышленности, 

организация управления промышленности, 

концентрация производства и размеры 

предприятий в промышленности, 

специализация и кооперирование в 

промышленности 

Ожидаемый результат изучения: 

Знать: основы построения, расчета и анализа 

современной системы показателей, 

характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов; нормативно-

правовую базу; основы построения расчета и  

анализа современной системы статистических 

показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов; основные 

тенденции развития социально-

экономических процессов;  

Уметь: анализировать и оценивать динамику 

производства основных видов промышленной 

продукции 

Навыки:рассчитывать на основе типовых 

методик и действующей нормативно-правовой 

базы экономические и социально- 

экономические показатели, характеризующие 

деятельность хозяйствующих субъектов; 

выявить проблемы экономического характера 

при анализе данных отечественной и 

зарубежной статистики; выявить тенденции 

изменения социально-экономических 

показателей; делать прогноз развития 

отдельных отраслей народного хозяйства на 

основе выявленного тренда; 

систематизировать и обобщить информацию, 

готовить обзоры и справки по вопросам 

профессиональной 

деятельности.Компетенций:специальные 



12 

Экономика 

сельского 

хозяйства 

 

3 

 

5 

Экономич

еская 

теория, 

Статистик

а, 

Экономик

а 

предприят

ия. 

Итоговая 

аттестация 

Цель: вырабатывает конкретные навыки 

осуществления различных видов 

управленческой деятельности, анализа систем 

управления и проектирования                                                                                  

Ожидаемые результаты изучения: 

Знать: основы построения, расчета и анализа 

современной системы показателей, 

характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов; нормативно-

правовую базу; основы построения расчета и  

анализа современной системы статистических 

показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов; основные 

тенденции развития социально-

экономических процессов;  

Уметь: анализировать и оценивать динамику 

производства основных видов промышленной 

продукции 

Навыки:рассчитывать на основе типовых 

методик и действующей нормативно-правовой 

базы экономические и социально- 

экономические показатели, характеризующие 

деятельность хозяйствующих субъектов; 

выявить проблемы экономического характера 

при анализе данных отечественной и 

зарубежной статистики; выявить тенденции 

изменения социально-экономических 

показателей; делать прогноз развития 

отдельных отраслей народного хозяйства на 

основе выявленного тренда; 

систематизировать и обобщить информацию, 

готовить обзоры и справки по вопросам 

профессиональной деятельности.. 

Компетенций:специальные 

 

Примечание: * - означает что дисциплина изучается для всех образовательных траекторий 

 (У) – дисциплины для ускоренной формы обучения (на базе ВВ и СПО) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПЕРЕЧЕНЬ ДИСЦИПЛИН 

курсов по выбору для специальности 5В050600 «Экономика» 

 

Форма обучения: Очное 

Срок обучения: 4 года 

Наименование дисциплины 

Код 

дисциплин

ы 

Ко-во кредитов 
Семест

р РК ECTS 

Общеобразовательные дисциплины 

Компонент по выбору 1     

Экология с основами ОБЖ 
EOOBZh 

1106 
2 3 1 

Психология Psy 1106 2 3 1 

Компонент по выбору 2     

Основы антикоррупционной культуры OAKK 2107 2 3 3 

Политология Pol 2107 2 3 3 

Социология Soс 2107 2 3 3 

Культурология Gul 2107 2 3 3 

Компонент по выбору 3     

Религиоведение Rel 3108 3 5 5 

     

Базовые дисциплины 

     

Компонент по выбору 1     

История экономических учений IEU1209 3 5 1 

История экономики и экономической мысли IEEM 1209 3 5 1 

Компонент по выбору 2     

Статистика 
Sta 1210 

 
3 5 2 

Статистика внешнеэкономической деятельности 
StaVED1210 

 
3 5 2 

Компонент по выбору 3     

Основы предпринимательства 
ОР 1211 

 
2 3 2 

Организация бизнеса 
OBiz 1211 

 
2 3 2 

Компонент по выбору 4     

Рыночная инфраструктура 
RI1212 

 
3 5 2 

Инфраструктура национального рынка INR 1212 3 5 2 

Компонент по выбору 5     

Маркетинг 
Mar 2213 

 
3 5 3 

Международный  маркетинг 
MMar 2213 

 
3 5 3 

Компонент по выбору 6     

Операционный менеджмент 
OM 2214 

 
3 5 4 

Налоговый менеджмент 

NalMen 

2214 

 

3 5 4 

Компонент по выбору 7     

Государственное регулирование экономики 
GRE 2215 

 
3 5 4 

Государственное регулирование сельского хозяйства 
GRSH 2215 

 
3 5 4 

Компонент по выбору 8     

Рынок технологий RT 2216 3 5 4 

Управление рынками инноваций URIn 2216 3 5 4 

Компонент по выбору 9     

Прогнозирование и планирование экономики PPE 2217 3 5 4 



Прогнозирование Prog 2217 3 5 4 

Компонент по выбору 10     

Логистика 
Log 3218 

 
3 5 5 

Логистика в отраслях АПК 

LogAPK 

3218 
3 5 5 

Компонент по выбору 11     

Международная и региональная интеграция 
MRI 3219 

 
3 5 5 

Управление международными инновациями 
UMIn 3219 

 
3 5 5 

Компонент по выбору 12     

Финансы 
Fin 3220 

 
3 5 5 

Теория финансов TFin 3220 3 5 5 

Компонент по выбору 13     

Налоги и налогообложение 
NN3221 

 
3 5 5 

Теория налогов и их организация TNO 3221 3 5 5 

Компонент по выбору 14     

Бухгалтерский учет 
BU 3222 

 
3 5 6 

Отраслевые особенности бухгалтерского учета 
OOBU 3222 

 
3 5 6 

Компонент по выбору 15     

Экономика рынка труда 
ERT 3223 

 
2 3 6 

Управление трудовыми ресурсами 
UTR 3223 

 
2 3 6 

Компонент по выбору 16     

Экономика производства 
EP 3224 

 
3 5 6 

Экономика отрасли 
EO 3224 

 
3 5 6 

Компонент по выбору 17     

Управление затратами 
UZ 3225 

 
3 5 6 

Контроллинг Kon 3225 3 5 6 

     

Профильные дисциплины 

     

Компонент по выбору 1     

Научная организация труда NOT 2303 3 5 4 

Научная организация труда в агропромышленном комплексе 
NOAPK 

2303 
3 5 4 

Компонент по выбору 2     

Конкурентоспособность отраслей и фирм KOF3304 3 5 6 

Конкурентоспособность отраслей агропромышленного 

комплекса 
KOAK 3304 3 5 6 

Компонент по выбору 3     

Кластерная экономика      KE 3305 3 5 6 

Кластерное развитие агропромышленного комплекса KPAK 3305 3 5 6 

Компонент по выбору 4     

Экономический анализ EA4306 3 5 7 

Экономический анализ предприятий агропромышленного 

комплекса 

EAPAK 

4306 
3 5 7 

Компонент по выбору 5     

Производственный менеджмент PM 4307 3 5 7 

Производственый менеджмен АПК PMAK 4307 3 5 7 

Компонент по выбору 6     

Стратегия предприятия SP 4308 3 5 7 



Региональная экономика RE 4308 3 5 7 

Компонент по выбору 7     

Планирование деятельности предприятия PDP 4309 3 5 7 

Организация и оплата труда на предприятии OOTP 4309 3 5 7 

Компонент по выбору 8     

Лизинг Liz 4310 3 5 7 

Лизинг в агропромышленном комплексе LAK 4310 3 5 7 

Компонент по выбору 9     

Экономика промышленности EP 4311 3 5 7 

Экономика сельского хозяйства ESH  4311 3 5 7 

 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

курсов по выбору для специальности 5В050600 «Экономика» 

Форма обучения: заочная, вечерняя 

Срок обучения: 3 годa 

Наименование дисциплины 
Код 

дисциплины 

Ко-во кредитов 
Семе

стр РК ECTS 

Базовые дисциплины 

     

Компонент по выбору 1      

История экономических учений IEU1209 3 5 1 

История экономики и экономической мысли IEEM 1209 3 5 1 

Компонент по выбору 2      

Основы предпринимательства ОР 1210 2 3 1 

Организация бизнеса OB 1210 2 3 1 

Компонент по выбору 3     

Рыночная инфраструктура RI1211 3 5 2 

Инфраструктура национального рынка INR 1211 3 5 2 

Компонент по выбору 4      

Маркетинг  Mar2212 3 5 3 

Международный  маркетинг MМ 2212 3 5 3 

Компонент по выбору 5      

Операционный менеджмент OM 2213 3 5 3 

Налоговый менеджмент NM 2213 3 5 3 

Компонент по выбору 6      

Государственное регулирование экономики GRE 2214 3 5 3 

Государственное регулирование сельского хозяйства GRSH 2214 3 5 3 

Компонент по выбору 7     

Рынок технологий RT 2215 2 3 3 

Управление рынками инноваций URIn 2215 2 3 3 

Компонент по выбору 8      

Прогнозирование и планирование экономики PPE 2216 3 5 4 

Прогнозирование Pro 2216 3 5 4 

Компонент по выбору 9     

Логистика Log 2217 3 5 4 

Логистика в отраслях АПК LОAPK 2217 3 5 4 

Компонент по выбору 10     

Международная и региональная интеграция MRI 2218 3 5 4 

Управление международными инновациями UMI 2218 3 5 4 

Компонент по выбору 11      

Финансы Fin 2219 2 3 4 

Теория финансов TFin2219 2 3 4 

Компонент по выбору 12      

Налоги и налогообложение NN3220 3 5 5 

Теория налогов и их организация TNO 3220 3 5 5 

Компонент по выбору 13     

Бухгалтерский учет BU3221 3 5 5 



Отраслевые особенности бухгалтерского учета OOBU 3221 3 5 5 

Компонент по выбору 14      

Экономика производства EP3222 3 5 6 

Экономика отрасли EO 3222 3 5 6 

Компонент по выбору 15      

Управление затратами UZ3223 3 5 6 

Контроллинг Kon 3223 3 5 6 

     

Профильные дисциплины 

     

Компонент по выбору 1      

Научная организация труда NOT 2303 3 5 3 

Научная организация труда в агропромышленном комплексе NOTAK 2303 3 5 3 

Компонент по выбору 2     

Конкурентоспособность отраслей и фирм KOF 2304 3 5 4 

Конкурентоспособность отраслей агропромышленного комплекса KOАК 2304 3 5 4 

Компонент по выбору 3     

Кластерная экономика KE 3305 3 5 5 

Кластерное развитие агропромышленного комплекса KPAK 3305 3 5 5 

Компонент по выбору 4     

Экономический анализ EA 3306 3 5 5 

Экономический анализ предприятий агропромышленного 

комплекса EAPАК3306 
3 5 5 

Компонент по выбору 5     

Производственный менеджмент PM 3307 3 5 5 

Производственный менеджмент в агропромышленном комплексе PMAK 3307 3 5 5 

Компонент по выбору 6      

Стратегия предприятия SP 3308 3 5 6 

Региональная экономика RE3308 3 5 6 

Компонент по выбору 7      

Экономика промышленности EP3309 3 5 6 

Экономика сельского хозяйства ESH3309 3 5 6 

 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

курсов по выбору для специальности 5В050600 «Экономика» 

Форма обучения: заочная, вечерняя 

Срок обучения: 2 годa 

Наименование дисциплины 
Код 

дисциплины 

Ко-во кредитов 
Семе

стр РК ECTS 

Базовые дисциплины 

     

Курс по выбору 1      

История экономических учений IEU1209 3 5 1 

История экономики и экономической мысли IEEM 1209 3 5 1 

Курс по выбору 2     

Статистика Sta 1210 3 5 1 

Статистика внешнеэкономической деятельности SVED 1210 3 5 1 

Курс по выбору 3     

Рыночная инфраструктура RI 1211 3 5 1 

Инфраструктура национального рынка INR 1211 3 5 1 

Курс по выбору 4     

Операционный менеджмент OM 1212 3 5 2 

Налоговый менеджмент NM 1212 3 5 2 

Курс по выбору 5     

Государственное регулирование экономики GRE 1213 3 5 2 

Государственное регулирование сельского хозяйства GRSH 1213 3 5 2 

Курс по выбору 6     



Прогнозирование и планирование экономики PPE 1214 2 3 2 

Прогнозирование Pro 1214 2 3 2 

Курс по выбору 7     

Логистика Log 2215 3 5 3 

Логистика в отраслях АПК LОAPK2215 3 5 3 

Курс по выбору 8     

Управление затратами UZ2216 3 5 4 

Контроллинг Kon2216 3 5 4 

     

Профильные дисциплины 

     

Курс по выбору 1      

Конкурентоспособность отраслей и фирм KOF2303 3 5 3 

Конкурентоспособность отраслей агропромышленного комплекса KOАК2303 3 5 3 

Курс по выбору2     

Кластерная экономика KE 2204 3 5 3 

Кластерное развитие агропромышленного комплекса KPAK 2304 3 5 3 

Курс по выбору 3     

Экономический анализ EA 2305 3 5 4 

Экономический анализ предприятий агропромышленного 

комплекса EAPАК2305 
3 5 4 

Курс по выбору 4     

Производственный менеджмент PM 2306 3 5 4 

Производственный менеджмент в агропромышленном комплексе PMAK2306 3 5 4 

Курс по выбору 5     

Экономика промышленности EP2307 3 5 4 

Экономика сельского хозяйства ESH 2307 3 5 4 

 

 

 


